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������ Offre d’emploi : Directeur adjoint / Directrice adjointe de collège (H/F) 

 

Ensemble scolaire catholique – Troyes 

 

Dans le cadre de son projet éducatif et pastoral, notre ensemble scolaire recherche un(e) Directeur(trice) 
adjoint(e) pour son collège de 250 élèves, pour la rentrée scolaire 2026/2027, collaborateur direct du Chef 
d’établissement. 

 


��� Votre mission 

Aux côtés du Chef d’établissement, vous participez pleinement à la conduite de l’établissement dans toutes 
ses dimensions : éducative, pédagogique, administrative et pastorale. 

Vous contribuez à faire vivre une communauté éducative animée par l’Évangile, attentive à chacun et 
engagée dans la réussite et l’épanouissement intégral des jeunes. 

 


�������� Vos principales responsabilités 

 

1. Pilotage éducatif et pédagogique 

Suivi des élèves : orientation, accompagnement, examens (DNB, épreuves blanches) 

Organisation de la vie scolaire (emplois du temps, conseils de classe, réunions…) 

Animation des équipes pédagogiques et des projets éducatifs 

Coordination des dispositifs d’accompagnement (élèves à besoins particuliers, ULIS, stages…) 

 

2. Gestion administrative et organisationnelle 

Participation aux inscriptions et à la gestion des élèves 

Élaboration du calendrier annuel 

Coordination des examens, sorties et projets scolaires 

Communication interne et externe 

3. Animation pastorale 

Mise en œuvre du projet pastoral en lien avec l’APS et la tutelle 
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Contribution à la formation humaine et chrétienne des élèves 

Promotion d’un climat fraternel et d’une culture de la rencontre 

4. Vie de l’établissement et rayonnement 

Participation aux instances de décision 

Contribution au projet d’établissement 

Relations avec les familles et les partenaires extérieurs 


��� Profil recherché 

Expérience dans l’éducation (enseignement ou encadrement souhaité) 

Capacités d’organisation, d’animation et de pilotage 

Sens du travail en équipe et de la communication 

Aptitude à la prise de décision et à la gestion de situations complexes 

Maîtrise des outils numériques et de gestion 

 

Qualités attendues : 

Leadership bienveillant et sens de la justice. 

Loyauté, sens de l’écoute et discrétion 

Esprit d’initiative et sens des responsabilités 

Capacité à incarner et transmettre des valeurs éducatives et chrétiennes. 

 

✨ Pourquoi nous rejoindre ? 

Rejoindre notre établissement, c’est : 

Participer à une mission éducative porteuse de sens, au service des jeunes 

S’inscrire dans une communauté éducative engagée et fraternelle 

Contribuer à un projet fondé sur des valeurs humaines et chrétiennes 

 


����� Candidature 

Merci d’adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) à : j.lesire@lasalle-troyes.fr avant le 5 juin 
2026 
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