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OFFRE D’EMPLOI - CHEF D’ÉTABLISSEMENT DU 2nd DEGRÉ 
Saint Joseph – Saint Saturnin 

 

La Tutelle diocésaine de l’Enseignement Catholique du Puy de Dôme recherche pour la 
rentrée 2026 un Chef d’Établissement   

 

Présentation de l’établissement 
 

Située à 20 kilomètres au sud de Clermont Ferrand le collège est implanté dans Saint Saturnin. Elle 

appartient à l’Ensemble Scolaire Sainte Cécile – Saint Joseph situé pour l’école à Saint Amant-

Tallende et pour le collège à Saint Saturnin. Les deux sites sont distants de deux kilomètres. 

 

Le collège accueille cette année 209 élèves dans 8 classes (2 par niveau). Il possède un dispositif 

ULIS. Le chef d’établissement du collège assure la coordination de l’ensemble scolaire et la 

direction du collège Saint Joseph. Il pourra être amené à assurer des heures de cours. 

 

Un OGEC, rigoureux et présent, accompagne les Chefs d’établissement. L’Association des Parents 

des Elèves est réputée solide et dévouée. 
 

Profil recherché  
 
Le Chef d’établissement doit disposer de qualités de manager fédérateur pour animer une équipe de 
personnels de droits public et privé. Une véritable connaissance pédagogique, une capacité à mener à terme 
les projets éducatifs, pastoraux et les dossiers administratifs sont inhérents à sa fonction.  
Une première expérience réussie de chef d’établissement serait bienvenue.  

✓ Sens du dialogue et capacité d’animation pour conduire des projets pédagogiques et faire vivre le 

projet d’établissement.  

✓ Dynamisme pour tirer parti du potentiel de la réfection de l’école et du lycée dans l’organisation 

générale et capacité à fédérer et motiver les équipes autour d’idées et de projets innovants 

✓ Implication au niveau local  

✓ Etroite relation avec le Chef d’établissement de l’école, le diocèse et dans le réseau proche. 

✓ Adhésion et implication dans la pastorale dans l’esprit de la Tutelle diocésaine.  

✓ Qualité relationnelle indispensable et capacité à développer des relations harmonieuses et d'écoute 

avec les familles.  

✓ Qualité de gestionnaire, soucieux de la sécurité, rigoureux travaillant dans un étroite collaboration 

avec l’OGEC à la mission éducative et au bien-être de tous.  

✓ Innover, monter et piloter des projets fédérateurs au sein de l’école et du collège et des établisse-

ments environnants. 

Dossier de candidature 
 

Le dossier de candidature (comportant lettre de motivation, CV détaillé et coordonnées) est à adresser à M. 
Pierre GERMAIN, Tutelle diocésaine de Clermont, avant le 29 mai 2026 par courriel à 
secretariat63@ec0363.fr  
 

Les candidats retenus seront contactés pour convenir d’une date pour les entretiens. 
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