
FICHE DE POSTE 
RESPONSABLE DE NIVEAU AU LYCÉE (CYCLE TERMINAL)

MISSIONS SPÉCIFIQUES

DETAILS DU POSTE

PROFIL RECHERCHÉ

Veiller à la qualité de la formation intellectuelle,
culturelle, spirituelle et humaine des élèves du
niveau 
Piloter et animer les propositions chrétiennes et
spirituelles au lycée en collaboration avec les
autres responsables
Assurer l’accompagnement éducatif et
pédagogique individuel des élèves, en
collaboration avec l’adjoint et l’équipe
enseignante (animation des conseils de classe,
rédaction des appréciations générales, animation
des heures de vie de classe, orientation post-bac
…)
Accueillir, écouter et conseiller les élèves avec
bienveillance
Faire respecter le climat de travail et le règlement
intérieur
Rencontrer les parents afin d'établir un lien de
confiance et assurer une cohérence éducative
avec l'équipe pédagogique
Piloter l’organisation des événements particuliers
de la division (sorties, voyages, retraites …) 
Collaborer avec le chef d’établissement, la
directrice des Etudes et les autres responsables
de division pour contribuer à la réflexion générale
de l’établissement et promouvoir une dynamique
et des projets porteurs de sens

Expérience professionnelle dans l’univers éducatif :
connaître le développement des adolescents,
s’intéresser aux jeunes, chercher à les comprendre
et les soutenir dans leur croissance humaine et
spirituelle, connaître les modalités et les enjeux de
l’orientation post-bac.
Savoir faire preuve d’autorité avec discernement et
de bienveillance
Avoir un sens de la pédagogie pour animer des
temps éducatifs en classe
Avoir le sens de la créativité, de l’adaptabilité et du
relationnel
Savoir faire preuve d’organisation et de réactivité
Savoir communiquer et travailler en équipe 
Savoir prendre la parole en public
Savoir manager une équipe
Maîtriser les outils numériques (suite Office …)

Type de contrat :

Statut :
Date d’embauche :

Rattachement hiérarchique :
Lieu de travail :

L’ensemble scolaire Charles-Péguy (Paris 11 ) est un établissement d’enseignement privé catholique, du réseau des
centres Madeleine Daniélou (CMD). Il accueille des élèves du CP au BTS, pour un effectif global d’environ 1350
élèves. Les locaux sont répartis sur 3 sites. L’établissement scolarise des jeunes d’horizons et de convictions divers
et s’attache à leur donner une formation intellectuelle exigeante favorisant le goût du travail, la capacité de
réflexion et de discernement, associée à une formation humaine à l’honnêteté, à l’engagement et à l’exercice d’une
liberté responsable. Enfin, un éveil à la vie intérieure et une formation spirituelle solide sont proposés, dans le
respect de la singularité de chacun, et l’aidant à mûrir sa vocation propre. Cette mission repose sur la conviction
que chaque jeune porte en lui d’infinies richesses qui ne demandent qu’à éclore grâce à l’accompagnement attentif
et optimiste de tous les acteurs de la communauté éducative de Charles-Péguy. L’accompagnement des élèves est
au cœur de son projet et s’incarne dans la proximité d’éducateurs engagés. 

CDI à temps plein avec
période d’essai
Cadre
Fin août 2026
Chef d’établissement
Paris 11e

80, avenue Parmentier Paris 11
01 48 05 16 47

charlespeguyparis.com

CHARLES-PÉGUY PARIS, 
École, Collège, Lycée, BTS
Privés sous contrat d’association

Merci d’adresser votre CV et lettre de motivation au chef d’établissement, Lucie Lebeau
direction@charlespeguyparis.com
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