Poste responsable financier
Institution NOTRE DAME

L’Institution Notre-Dame recrute pour le 1 juin 2026 un

1. Présentation de I’établissement
v" Ensemble scolaire de 1370 éléves comprenant 1 école, 1 collége et 1 lycée général
v" Environ 120 enseignants et personnels OGEC
v" Sous tutelle Congréganiste
v www.notredame67.com
2. Présentation de I’école
v’ 434 éleves
v' 2 classes par niveau
3. Présentation du College
v’ 384 éleves
v' 3 classes par niveau
4. Présentation du Lycée
560 éléves
6 classes de seconde
5 classes de premiére
5 classes de terminale

AR NANIN

En tant que responsable financier, vous aurez pour mission, en lien étroit avec les chefs d’établissement,
de garantir la bonne gestion financiére de I'établissement et de travailler en étroite collaboration avec
I'adjoint technique, responsable du pble technique et immobilier. Vous serez soutenu par une équipe de 2
personnes que vVous superviserez.

Vos missions :

Sous l'autorité directe du Chef d’établissement coordinateur vous aurez comme missions :
« Elaborer le budget prévisionnel et suivre son exécution

» Superviser la comptabilité générale et analytique, la cléture des comptes et la trésorerie
* Piloter les financements, investissements, emprunts et subventions

» Mettre en place des procédures de contrdle interne et garantir la conformité réglementaire
* Superviser l'utilisation des outils de gestion (notamment Charlemagne)

* Participer aux réflexions stratégiques et aux instances de gouvernance

* Assurer la tracabilité, 'archivage et la sécurité des documents administratifs

* Superviser la gestion administrative du personnel de droit privé et la paie

Cette liste n’est pas exhaustive.

Profil recherché :

» Formation supérieure en gestion, finance, comptabilité ou administration (Bac +3 a Bac +5)

» Expérience confirmée sur un poste de responsable administratif et financier

» Connaissance du secteur associatif et/ou de I'enseignement catholique appréciée

» Maitrise de la gestion financiére, du droit social et des outils de pilotage

* Manager reconnu(e), rigoureux(se), autonome et doté(e) d’'un excellent sens de l'organisation et de la
communication

» Discrétion professionnelle, loyauté et adhésion au projet éducatif de 'Enseignement catholique
indispensables

Conditions d’emploi :

« Statut : Cadre

* Temps de travail : Temps plein

* Rémunération : selon grille conventionnelle et expérience

« Disponibilité ponctuelle en soirée (réunions du Conseil d’administration)

Envoyer CV, lettre de motivation et éventuellement références a Franck NICOLAS, chef
d'établissement coordinateur : notredame67@free.fr
Date limite d’envoi des candidatures : lundi 27 avril 2026
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