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APPEL A CANDIDATURE
Chef d’établissement 1¢" degré
Ensemble scolaire Sainte-Elisabeth Paris 15eme

Tutelle des Oblates de ’Assomption

L’ensemble scolaire Sainte-Elisabeth sous la tutelle des Oblates de I’Assomption,
recherche, suite a un départ a la retraite, son chef d’établissement 1¢" degré pour
septembre 2026.

L’établissement comporte une école maternelle et élémentaire de 600 éleves (21
classes), un collége et un lycée général de 600 éleves (21 classes), situés sur le méme
site. La coordination est assurée par le chef d’établissement du second degré.

Le chef d’établissement 1" degré coordonne pédagogiquement les 21 classes et
bénéficie d’'une décharge totale hebdomadaire.

Rémunération sur la base du statut du Chef d’Etablissement de I'Enseignement
Catholique.

Profil recherché

Avoir une expérience de chef d’établissement dans un établissement primaire
catholique sous contrat d’association avec I'état,

Avoir de bonnes capacités organisationnelles et relationnelles,

Avoir le sens du collectif et travailler en étroite collaboration avec le chef
d’établissement du second degré dans une relation de partage et confiance (conseil
de direction et directoire hebdomadaires),

Savoir déléguer,

La qualification du titre de Dirigeant des organisations éducatives, scolaires et/ou de
formation serait un atout.




Assomption

Mission

S’imprégner de I'esprit de la tutelle des Oblates de ’Assomption et faire vivre le projet
pastoral en établissant une relation de confiance avec la Paroisse,

Animer la communauté, la fédérer et la motiver avec une posture professionnelle de
nature a guider, accompagner et rassurer chacun des acteurs dans le respect du projet
éducatif assomptionniste EDUCARE,

Exercer une autorité structurante au service du bien commun en assurant un
management fondé sur la confiance, I'exigence bienveillante et la valorisation des
personnes,

Faire de la liberté pédagogique un levier tout en donnant du sens a l'action collective
en fédérant les équipes autour de projets pédagogiques,

Entretenir des relations étroites avec le réseau de la tutelle, le réseau Paris 15, la
DDEC de Paris, les collectivités et partenaires extérieurs et participer aux CA d’APEL,
CA d'OGEC et réunion du CSE,

Etre un interlocuteur attentif pour les équipes, les éléves et les familles,
Fidéliser les familles sur le niveau passerelle CM2/ 6¢™e,

Assurer la coordination du périscolaire (étude, garderie, centre culturel et sportif du
mercredi matin, activités sportives & culturelles),

Poursuivre la rédaction du projet d’établissement.

Les candidatures sont a adresser par mail a Sceur Marie Paulette ALAUX, supérieure
provinciale : oblates.proveurope@gmail.com

Vous joindrez a votre candidature CV et lettre de motivation.
Les personnes sélectionnées recevront une convocation pour un entretien.

La premiere session de recrutement aura lieu le mercredi 8 avril 2026.



