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PARTAGER & TRANSMETTRE

Tutelle diocésaine de Moulins

RECRUTEMENT D’UN CHEF D’ETABLISSEMENT

La Tutelle Diocésaine de I’Enseignement Catholique de
I’Allier recherche pour la rentrée scolaire 2026

Un Chef d’établissement pour I’'Ecole St Paul

03100 MONTLUCON

L’école St Paul est située sur la commune de Montlugon, sous-préfecture du département de I’Allier. Le Chef
d’établissement a la direction d’une école de 4 classes. L’école dont I'IPS est de 89,9 est une école de quartier qui
accueille 85 éléves. https://ecolesaintpaulmontlucon.sitew.fr/

Le Chef d’établissement s’impliquera au niveau pastoral dans I’esprit des orientations diocésaines.
Le Chef d’établissement assurera des heures d’enseignement et bénéficiera d’un jour de décharge par semaine.

Selon le statut de I'enseignement catholique le chef d’établissement veillera aux points suivants :

art. 146 « Garant de l'unité de la communauté éducative, le chef d’établissement s’efforce de fédérer toutes les
énergies autour d’un projet commun qu’il anime, en veillant a la cohérence des engagements et des activités de
tous. Il sollicite les chrétiens de la communauté éducative afin qu’ils témoignent de leur engagement dans la vie
quotidienne de I’école. »

Il travaillera avec I'OGEC de I'établissement dans I'esprit de I'article 139 : « L’organisme de gestion collabore
étroitement avec le chef d’établissement dans un climat de confiance réciproque pour favoriser I’exercice de ses
fonctions, telles qu’elles résultent de sa lettre de mission, du présent Statut et des lois en vigueur :

—le président et les organes délibérants de I'organisme de gestion donnent au chef d’établissement les délégations
et les moyens nécessaires a I'exercice de sa responsabilité ;

— le chef d’établissement respecte les décisions économiques et financiéres que prend I’'organisme de gestion, aprés
concertation avec lui. »

Profil souhaité :

- Sens du dialogue interculturel

- Engagement pastoral

- Capacité a maintenir et entretenir les relations avec les différents partenaires

- Go(t du travail en équipe

- Capacités a innover, a monter et a piloter des projets fédérateurs au sein de |’école mais aussi avec les
écoles Sainte Philoméne et Notre Dame de Montlugon dans le cadre de la cohérence du territoire.

Le dossier de candidature, comportant une lettre de motivation et un CV, est a adresser pour
le 23 mars 2026 a:

Monsieur GERMAIN Pierre

Direction Diocésaine

20 rue Colombeau
03000 MOULINS
secretariat03@ec0363.fr

— —

DDEC de Moulins - 20, rue Colombeau - 03000 MOULINS
Tél : 04.70.20.87.41
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