
 
 

Directeur/Directrice du LP 
 
 
 
Sous tutelle des Filles du Cœur de Marie, Françoise Cabrini est un ensemble scolaire de l’enseignement 
catholique de Noisy-Le-Grand (93) qui accueille des élèves de la maternelle à l’enseignement supérieur. Pour la 
rentrée 2026, nous recherchons pour notre lycée professionnel (250 élèves ; 15 divisions), notre nouveau 
directeur/directrice. 
Sous l’autorité du chef d’établissement, vous avez pour mission de garantir un cadre propice à des 
apprentissages de qualité et d’instaurer un climat scolaire favorisant l’autonomie, la responsabilisation 
et l’engagement des élèves en assurant les tâches suivantes : 
 
 
1) Pilotage de l’unité pédagogique : 
• Vous supervisez le fonctionnement, y compris des PFMP, et les projets (pédagogiques, scolaires, 

pastoraux,…) ainsi que les événements (réunion de parents, remise de diplômes, JPO,…). 
• Vous supervisez le suivi et l’orientation des élèves. Vous présidez les conseils de classe et de médiation. 
• Vous êtes garant de la qualité des relations et du climat scolaire, bienveillant et stimulant. 
• Vous gérez les campagnes d’inscriptions des élèves. 
• Vous supervisez la préparation et l’organisation des examens. 
• Vous planifiez le calendrier scolaire (notamment les périodes de PFMP),  
• Vous contribuez à la prospective de l’unité pédagogique notamment sur les sujets numériques, 

pédagogiques et éducatifs et sur l’évolution de la carte des formations professionnelles 
• Vous supervisez la préparation et l’organisation des examens nationaux. 
 
 
2) Coordination et management d’équipe 
• Vous supervisez et accompagnez les enseignants dans leurs missions, en particulier les professeurs 

principaux et coordonnateurs de filière. Vous veillez à la formation des enseignants de matière 
professionnelle. 

• Vous gérez et cordonnez l’équipe de direction pédagogique et administrative. En lien avec le responsable 
de la vie scolaire, vous animez l’équipe d’éducateurs/éducatrice du LP. 
 
 

3) Organisation et promotion des enseignements professionnels 
• Vous coordonnez l’utilisation des locaux à l'usage des formations professionnelles. 
• Vous assurez l’évaluation des besoins, en lien avec l'équipe pédagogique et les fournisseurs, des 

consommables et matériels et les commandes. Vous assurez le suivi des relations avec les fournisseurs 
d'équipements ou prestataires de service. 

• Vous coordonnez les actions de communication et de promotion externe et interne des filières 
professionnelles dont les stages en immersion. 

 
 
4) Participation au sein de l’équipe de direction du pilotage de l’établissement 
• Vous participez à l’élaboration et la mise en œuvre du projet d’établissement 
• Vous participez aux différentes instances de pilotage : conseil de direction, coordination pédagogique,,  
• Vous travaillez en étroite collaboration avec les directeurs du collège et du Pôle Sup Alternance, en 

particulier pour faire vivre la dynamique des PÔLES PRO CABRINI 
• Vous contribuez aux relations extérieures de l’établissement et au rayonnement de l’établissement avec 

les partenaires institutionnels, pédagogique ou éducatif et les établissements en réseau 
 



 
 
 
 
Profil recherché :  
• Vous possédez une expérience significative dans un poste d’encadrement pédagogique au sein d’un 

établissement de l’enseignement catholique, par exemple comme DDFPT. Être en formation ou titulaire du 
titre de coordinateur opérationnel des établissements éducatifs et scolaires est un plus. 

• Vous êtes doté(e) d’un leadership naturel et bienveillant et d’une forte capacité à fédérer les équipes. 
• Vous disposez de solides compétences organisationnelles et d’excellentes capacités relationnelles et de 

communication.  
• Vous appréciez le travail en équipe et la coopération. 
• Vous êtes motivé(e) par la formation professionnelle et les chances éducatives qu’elle offre aux élèves. 
• Vous êtes promoteur du caractère propre et du projet de l’enseignement catholique. 
 
 
MODALITÉS 
 
Prise de poste fin août 2026.  
Type de contrat : soit DDFPT +  contrat en complément, soit temps plein OGEC , statut Cadre,  
Rémunération selon profil  
Envoi CV et LM : direction@cabrini.fr  
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