
    

                                                                         APPEL À CANDIDATURE SUR UN POSTE VACANT 

                                                                                        Collège-Lycée La Providence (Saint Aubin sur Scie)  

  

DIRECTION DIOCÉSAINE DE L’ENSEIGNEMENT CATHOLIQUE DE ROUEN 

45, route de Neufchâtel - 76000 Rouen 

 

 

Suite à un changement professionnel, la DDEC de Rouen recherche pour la rentrée de 

septembre 2026 un chef d’établissement pour l’école de la Providence à Saint Aubin sur Scie, 

près de Dieppe, en Seine Maritime. 

 

 

                                                               Présentation de l’établissement                                           . 

 

Située dans la communauté d’agglomération de Dieppe Maritime (49 000 habitants), 

l’institution de la Providence se compose d’un collège de 348 élèves et d’un lycée de 179 

élèves. Pour plus d’informations, voir le site : https://providence-dieppe.fr/ 

Réputée pour son enseignement, ses propositions pastorales, son projet éducatif, 

son ouverture internationale et son accompagnement des familles, l’institution de la 

Providence est le seul établissement catholique de la façade maritime du diocèse de Rouen 

à proposer aux familles un cursus de formation allant de la maternelle au baccalauréat.  

Le chef d’établissement assure aussi une mission de coordination auprès de l’école La 

Providence à Saint Aubin sur Scie (328 élèves), également sous tutelle diocésaine. 

 

                                                                             Profil recherché                                                         . 

 

 Une expérience réussie de chef d’établissement dans un établissement secondaire 

catholique sous contrat d’association avec l’Etat.  

  Un investissement personnel dans les projets pastoraux en collège ou en lycée. 

  Un animateur d’une communauté éducative motivée et attachée à son établissement. 

  Une grande capacité de travail, un sens de l’organisation et des aptitudes en gestion. 

  Un esprit créatif et curieux, capable d’initier et d’encourager des projets innovants. 

 

                        v                                       Modalités du recrutement                                                  . 

 

 Les chefs d’établissement intéressés doivent envoyer leur candidature avec une lettre 

de motivation et un CV détaillé, à cette adresse : d.beloeil@srec-hn.com 

 Date de clôture des candidatures : le vendredi 30 janvier 2026. Des entretiens seront 

ensuite organisés à la DDEC de Rouen pour sélectionner les meilleurs candidats. 

https://providence-dieppe.fr/
mailto:d.beloeil@srec-hn.com

