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PROCESSUS DE NOMINATION D’UN CHEF D’ETABLISSEMENT 

DE L’ENSEIGNEMENT CATHOLIQUE DES CÔTES D’ARMOR 
 

Pour la rentrée scolaire 2026 

Etablissement sous tutelle diocésaine 
 

1 Publication du poste à pourvoir. 

2 Recueil des candidatures.  

CV avec photo, lettre de motivation manuscrite à adresser à : 

Monsieur le Directeur diocésain, 

Centre Saint-François d’Assise, DDEC 

7 rue Jules Verne 

CS 30222  

22002 SAINT-BRIEUC cedex 01  

au plus tard le 12 décembre 2025 

     Ou par mail à nathalie.preauchat@e-c.bzh 

3 Première sélection des candidatures sur dossier. 

4 Entretiens avec des membres du conseil de tutelle diocésain. 

5 Entretien avec le Directeur diocésain. 

6 Consultation du conseil de tutelle diocésain. 

7 Recherche par le Directeur diocésain de l’avis favorable de l’OGEC de 

l’établissement concerné. 

8 Nomination par le Directeur diocésain. 

9 Présentation du nouveau Chef d’établissement à la Communauté éducative de 

l’établissement. 

 

Texte de référence :  

Statut de l’Enseignement Catholique  

publié le 1er juin 2013  

le 7 novembre 2018 (articles 145 à 161). 

 

Saint-Brieuc, le 18 novembre 2025 
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Lycée Saint-Joseph, LAMBALLE-ARMOR 

Etablissement sous tutelle diocésaine 

 

 

 

Contexte 

 

 

• 1 lycée situé dans une ville moyenne. 

• 1 OGEC commun avec 2 établissements sous tutelle mennaisienne : collège 

Sacré-Cœur et école Notre-Dame. 

 

Compétences 

recherchées 

 

• Engagement personnel dans la mission pastorale. 

• Capacité à fédérer et entraîner la communauté éducative. 

• Capacité à tenir le positionnement ajusté attendu d'un chef d'établissement 

tant au sein de la communauté éducative qu'auprès des familles.  

• Implication dans la vie locale. 

• Capacité à suivre le PPI pour maintenir un immobilier accueillant pour les 

élèves.  

• Capacité à poursuivre le travail de réflexion pédagogique engagé. 

• Implication dans le réseau des établissements du secteur et au-delà, du 

pays de Lamballe. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

POSTE DE CHEF D’ETABLISSEMENT À POURVOIR 

à compter du 1er septembre 2026 
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Les effectifs à la rentrée 2025 

 

 752 élèves en lycée général et technologique  

(25 divisions dont 19 générales, 4 ST2S et 2 STMG)  
 

 80 élèves en lycée professionnel 

   (3 divisions de bac professionnel ASSP)  

Soit 832 élèves (28 divisions) sous statut scolaire. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Formations dispensées  

Lycée d’enseignement général, technologique et professionnel 
 

 

▪ LVA anglais, LVB allemand et espagnol, LVC russe 

▪ Langue ancienne : latin  

▪ Sections européennes : anglais 

▪ Options sportives : équitation, football, volley-ball 
 

En seconde :  

 Enseignements optionnels généraux et technologiques : Arts (théâtre), LVC russe, LCA latin, 

Management et gestion, Santé et social. 
 

En première et terminale (générale et technologique) : 

▪ Enseignements de spécialités : Arts (théâtre), Numérique et sciences informatiques, Histoire 

géographie géopolitique et sciences politiques (HGGSP), Humanités littérature et philosophie (HLP), 

Langues littératures et cultures étrangères (Anglais), Mathématiques, Physique chimie, Sciences de 

la vie et de la terre (SVT), Sciences économiques et sociales (SES). 

▪ Enseignements optionnels : LVC russe, Arts (théâtre), LCA (latin) / En terminale : Maths expertes, 

Maths complémentaires, Droit et grands enjeux du monde contemporain (DGEMC). 
 

Offres de formations : 

▪ Technologiques : STMG (Sciences et Technologies du Management et de la Gestion) : Gestion 

et finances, Mercatique / ST2S (Sciences et Technologies de la Santé et du Social). 

▪ Professionnelle : ASSP (Accompagnement Soins et Services à la Personne). 

 

 

  
  


