
COMPTABLE – INTENDANT H/F 

 

Le Lycée Polyvalent-UFAS-IFAP 42 43 La Salésienne Don Bosco, établissement 

catholique sous contrat d’association avec l’Etat et placé sous la tutelle des Sœurs 

Salésiennes de Don Bosco, recrute un(e) comptable – intendant(e) en CDI à temps 

plein à compter du 02 mars 2025. 

 

Le poste repose sur le respect du caractère propre et du projet éducatif de 

l’établissement. 

 

Le(a) comptable-intendant(e) travaille sous l’autorité hiérarchique de la cheffe 

d’établissement et en lien étroit avec la présidente et le bureau de l’OGEC. 

 

PROFIL RECHERCHE 

Une formation supérieure en comptabilité et une expérience dans l’enseignement 

privé sous contrat sont des atouts importants. 

Les qualités requises pour la personne recrutée : le sens du service et de l’écoute, 

l’esprit d’équipe, le sens de la confidentialité, rigoureux(se), méthodique, 

disponible. 

 

CV et Lettre de motivation à faire parvenir à l’attention de Mme Chalayer – 

direction@lasalesienne42.fr 

 

FICHE DE POSTE 

Comptabilité  

Gestion et comptabilité générale et comptabilité analytique 

Gestion et saisie de la trésorerie 

Etats de rapprochement avec les banques 

Vérification des factures et règlement des fournisseurs 

Suivi, contrôle des dossiers de subvention 
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Préparation des salaires personnel OGEC/UFA/IFAS/IFAP 

Mutuelle personnel OGEC 

Contrats de travail PEC et suivi 

Déclaration Médecine du travail 

Préparation des bilans avec l’expert-comptable 

Relation Commissaire aux comptes 

Gestion financière ERASMUS et voyages/sorties pédagogiques 

Intermédiaire SOLSTISS 

Intendance 

Commandes/suivi/vérification 

Saisie des achats 

Suivi des contrats des prestataires 

Suivi et point  petits travaux 

 

COMPETENCES REQUISES 

Savoir-faire : 

- Bonne connaissance de la règlementation comptable, financière et sociale 

- Maîtrise des logiciels de comptabilité 

- Connaissance des modalités de fonctionnement de l’institution scolaire et 

de l’environnement de l’Enseignement Catholique 

Savoir-être :  

- Savoir anticiper, informer, rendre compte et alerter 

- Savoir respecter les contraintes et les règles administratives 

 

 

 

 

 


