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Adjoint(e) en pastorale scolaire

L’ETABLISSEMENT

Ensemble scolaire, sous tutelle diocésaine, associé a I’Etat par contrat d’association.
Il comprend deux écoles élémentaires , un college intégrant un dispositif ULIS et un lycée général

LE POSTE A POURVOIR

La mission principale consiste a coordonner et superviser la pastorale de I’ensemble scolaire, en lien
étroit avec les deux Chefs d’établissement, pour faire de 1’établissement un lieu d’éducation animé par
I’esprit évangélique, en faisant vivre et rayonner son projet éducatif et pastoral. L’ Adjoint(e) en
pastorale scolaire est responsable de la mise en ceuvre du projet d’animation pastorale de chaque
structure, en concertation avec le prétre accompagnateur, et le diocese.

Organisation et planification du programme d’activités pastorales de I’année
Accompagnement de tous (jeunes et adultes de la Communauté éducative)
Préparation aux sacrements, baptémes et communion 1* et 2d degré
Coordination de 1’équipe de Pastorale (salariés et bénévoles).

Animation et innovation dans le domaine de la pastorale

Implication dans les activités et projets éducatifs, culturels et pastoraux
Participation active a la vie et au pilotage de 1’établissement
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LE PROFIL RECHERCHE

Expérience d’adjoint(e) en pastorale, de préférence dans un établissement scolaire du second
degré.

Connaissances de I’Eglise (formation théologique et pastorale reconnue)

Connaissance du milieu scolaire

Animation de groupes de jeunes

Sens de la relation fraternelle, accueillante, empreinte d’une grande simplicité

Capacités d’adaptation, d’écoute, de communication et de coopération

Rigueur et engagement professionnels
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Le poste a pourvoir est un poste a temps complet, classé en Strate IV (cf. convention collective).
Contrat en CDI — Salaire selon la grille de la convention collective des établissements privés a but non
lucratif (CC EPNL — IDCC 3218). Temps de travail modulable, suivant le calendrier annuel pastoral et
paroissial (a prévoir : temps de travail certains week-end).

Poste a pourvoir immédiatement.

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) a Monsieur Thierry GIL, chef
d’établissement coordonnateur, a I’adresse mail suivante : direction@jeannedarctarbes.fr
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