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OGEC ENSEIGNEMENT BASSIN CHARTRAIN

Offre d’Emploi

Intendant(e) H/F - OGEC d’Enseighement du Bassin Chartrain (CDI)

L’OGEC d’Enseignement du Bassin Chartrain est a la recherche de son/sa futur(e)
Intendant(e) H/F !

Vous étes désireux(se) de donner du sens a votre travail ? Vous avez 'opportunité de rejoindre
'Organisme de Gestion de l'Enseighement Catholique (OGEC) du bassin chartrain, une
structure clé qui pilote cing établissements scolaires situés dans 'agglomération chartraine
(Institution Notre Dame et Ecole St Ferdinand a Chartres, College St Jacques de Compostelle
et Campus Franz Stock a Mignieres et Ecole Notre Dame a Sours pour un total de 2600
éleves).

Votre Mission : étre garant du bon fonctionnement des moyens généraux, de la
maintenance et de la sécurité des 5 établissements.

Sous la responsabilité du chef d’établissement coordinateur et par délégation directement
rattaché(e) au Secrétaire Général, vous étes un acteur-clé du bon fonctionnement de notre
organisation. Vous travaillerez en étroite collaboration avec les chefs d'établissement.

Vos responsabilités seront variées et essentielles :
e Gestion et suivi des budgets de fonctionnement

o Pilotage des frais de fonctionnement, des contrats, des relations fournisseurs,
et de 'approvisionnements des sites en lien étroit avec les chefs
d’établissement

o Gestion de U'exécution et de 'évolution des contrats de U'établissement :
restauration, nettoyage ...

o Coordination du transport des éleves et des espaces verts
¢ Pilotage et suivi des contrats de maintenance

o Maintenance et mise en conformité des équipements technologiques équipant
ensemble des batiments

o Support de la direction et force de proposition dans l’évolution des matériels

Postulez en envoyant votre candidature (CV et lettre de motivation) a gestionpersonnel@ind-chartres.fr
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o Interface avec les entreprises prestataires et suivi de leurs interventions
e Gestionimmobiliére

o Mise en ceuvre du plan pluriannuel de travaux, gestion immobiliere des
établissements : travaux de construction ou d’entretien, sécurité... et gestion
des budgets afférents

o Pilotage de 'ensemble des travaux sur les batiments de l'établissement :
cahiers des charges, devis, appels d’offre, assistance a la sélection des
entreprises extérieures, suivi des chantiers, vérification des factures...

o Mise en conformité de 'établissement vis-a-vis de la réglementation (document
unique, agrément, démarche qualité...)

e Encadrement et animation de U'équipe technique
o Planification et suivi des travaux de ’équipe
o Pilotage de la performance, des compétences et des priorités de ’équipe
o Interface avec la Direction sur l’activité de son service
Votre Profil :

Nous recherchons un(e) professionnel(le) de terrain, ayant le souci de construire des
relations constructives avec les interlocuteurs variés, et de mettre en place un
management bienveillant dans un objectif de service client performant.

o Expérience : vous justifiez d'une expérience opérationnelle confirmée en gestion de
batiments, suivi de projets et de chantiers et d’une expérience de management des
services généraux.

e Compétences Techniques : connaissance significative des regles de sécurité des
Etablissements Recevant du Public et de solides compétences techniques.

e Savoir-étre : Rigoureux, organisé, capable d’anticiper et de gérer les imprévus, vous
devrez faire preuve de réactivité et de disponibilité pour réussir a ce poste.

Ce que nous vous offrons :
¢ Unposte en CDI (Cadre) dans un environnement stimulant.

e L'opportunité d’occuper un poste stratégique au cceur de 5 établissements
dynamiques, répartis sur 6 sites de l'agglomération chartraine.

¢ Unenvironnement de travail varié avec des interactions riches et des projets concrets
qui ont un impact direct sur la communauté éducative.

Postulez en envoyant votre candidature (CV et lettre de motivation) a gestionpersonnel@ind-chartres.fr


mailto:gestionpersonnel@ind-chartres.fr

OGEC ENSEIGNEMENT BASSIN CHARTRAIN

Poste a pourvoir dés que possible, basé a Chartres avec des déplacements réguliers sur
les sites de 'agglomération et une disponibilité pour nos événements phares (JPO,
kermesses, etc.).

Envoyez-nous votre candidature (CV et lettre de motivation) dés maintenant a
gestionpersonnel@ind-chartres.fr pour un entretien !

Postulez en envoyant votre candidature (CV et lettre de motivation) a gestionpersonnel@ind-chartres.fr
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