Valence

POSTE D'ANIMATEUR(TRICE) EN PASTORALE SCOLAIRE

L'INSTITUTION NOTRE-DAME, située a Valence (26), recherche un/une animateur(trice) en pastorale scolaire.
Le poste est a pourvoir dés le mois de septembre 2025.

L'ETABLISSEMENT
L'établissement, sous contrat d’association avec I'état et sous tutelle diocésaine, comprend une école (358 éléves),

un collége (859 éleves) et un lycée d’enseignement général (696 éléves).
Plus d'informations sont disponibles sur le site de I'IND : www.ind-valence.fr

LE POSTE A POURVOIR

L'animateur (trice) en pastorale sous la responsabilité de I'adjoint en pastorale contribue a la mise en ceuvre du
projet d'animation pastorale de I'école, du collége et du lycée.

Les missions communes

e  Contribuer a I'ceuvre commune d'éducation et de promotion des personnes
e  Etre acteur du projet d'établissement

e  Agir pour le bien commun au sein du service, entre services

e  Faire preuve de bienveillance, exigence, excellence

e Promouvoir le caractere propre de I'Institution

Le poste sera au minimum un mi-temps (50%) et peut aller jusqu’a un temps complet (100%), classé en strate I
de la Convention collective. Le temps de travail est annualisé avec une modulation comprise entre o et 35 heures.

LES PROFILS RECHERCHES

Compétences et qualités souhaitées :

e  Prise en charge d'un groupe d’éléves et animation d’heures de formation

e Connaissance de I'Eglise, du projet de 'Enseignement catholique et des jeunes

e Rigueur et engagement professionnels

e Qualités relationnelles et humaines (bienveillance et exigence) avec les adultes comme avec les jeunes
e  Capacité a s'investir avec conviction dans le travail en équipe

e  C(larté et loyauté envers I'équipe de direction

Veuillez adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) a M. Matthias BLASCO, Adjoint en pastorale, a
I'adresse suivante : matthias.blasco@ind-valence.com



http://www.ind-valence.fr/
mailto:jacques.berger@ind-valence.com
mailto:matthias.blasco@ind-valence.com

velence  FICHE DE POSTE

ANIMATEUR(TRICE) EN PASTORALE SCOLAIRE

Missions

Faire vivre et rayonner le projet pastoral dans le cadre du projet éducatif de I'établissement.
Participer a I'ouverture du projet d'animation pastorale a tous les acteurs de la communauté de
|'établissement.

Participer a I'élaboration de I’animation pastorale et a sa mise en ceuvre.

Activités principales

Réfléchir a de nouvelles perspectives d’actions pastorales notamment pour la Premiére Annonce
Préparer et animer les temps d’animation pastorale (catéchese, initiation a la foi et aux sacrements,
pelerinages, interventions du prétre référent...)

Participer a la préparation et a I'animation des célébrations et des temps forts pastoraux sur
|'établissement et en lien avec les paroisses.

Animer les temps de culture religieuse et de catéchése.

Prise en charge et gestion d’un groupe d'éléves en lien avec les différents services de I'établissement (Vie
Scolaire, self, responsables de niveaux...)

Participer aux différentes réunions qui concernent I'animation pastorale (conseil pastoral, réunion
d'équipe, réunion paroissiale ou diocésaine...)

Activités secondaires

Assurer la gestion administrative liée a I'animation pastorale (liste des éléves, inscription-défection...)
Participer a la communication interne et externe des actions pastorales menées {opérations avec la
banque alimentaire, I'opération orange, le bol de riz ...)

Collaborer dans I'équipe pastorale pour dynamiser et renouveler les activités pastorales

Relayer auprés des équipes enseignante, éducative et de service des actions lancées dans le cadre du
projet d'animation pastorale

Contribuer au déploiement des actions de solidarité menées par I'équipe pastorale

Compétences (Savoirs faire / savoirs étre)

Informer et rendre compte

Développer un esprit dynamique et positif au sein de I'’équipe pastorale.

Faire preuve de bienveillance dans les relations avec les éléves et les adultes.

Savoir gérer un groupe d'éléve dans le cadre du réglement intérieur.

Avoir un bon sens de 'organisation

Veiller a créer un esprit fraternel au sein des groupes d'éleves.

Dialoguer de fagon constructive avec les différents interlocuteurs dans |'établissement



