
 
 
Quelques mots sur l’établissement 

L’institution St François-Ste Cécile est située en Isère à la côte Saint André et accueille 1320 
élèves. Elle comprend un collège de 24 classes + 1 dispositif Ulis et un lycée de 11 classes. 
L’école St François est sur le même site avec 315 élèves.  

 

Profil recherché 

▪ Adhérer et porter le projet de l’Enseignement catholique  

▪ Avoir déjà une expérience dans l’Enseignement catholique  

▪ Capacité à travailler en équipe, à fédérer et à piloter des projets 

▪ Avoir des compétences relationnelles et organisationnelles 

▪ Avoir une vision stratégique, éducative et pédagogique 

▪ Savoir innover et conduire le changement 

 

Missions et compétences attendues 

▪ Accueillir et accompagner tous les élèves, dans leur diversité 

▪ Assurer le fonctionnement de l’ensemble scolaire y compris sur les questions budgétaires, 

financières, immobilières et d’organisation 

▪ Garantir la pertinence des projets pédagogiques et de développement en cohérence avec le 

projet éducatif et le projet diocésain 

▪ Rétablir le dialogue et la confiance entre les membres de la communauté éducative 

▪ Réorganiser les instances de gouvernance de l’établissement  

▪ Engager une réflexion sur le projet pastoral et sa mise en œuvre, en lien avec la paroisse et 

la tutelle.  

▪ Contribuer au renforcement du réseau « Enseignement catholique » au sein du secteur 

 

 
 

  
Les candidatures – CV et lettre de motivation – sont à adresser par mail 

à Madame Bénédicte DUBUS,  
Directrice Diocésaine de l’Enseignement Catholique de l’Isère, 

ddec38@ddec38.org  

La Tutelle Diocésaine de l’Isère recrute un chef d’établissement 2nd degré 
pour l’institution Saint François-Sainte Cécile à La côte St André  

à la rentrée 2025 

Accès 
au site 

mailto:ddec38@ddec38.org
https://www.institution-saint-francois.fr/

