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CONGREGATION

POSTE CHEF(FE) D’ETABLISSEMENT 2" DEGRE A POURVOIR POUR LA RENTREE 2025

Les Sceurs de la Congrégation du Cceur de Jésus et de Marie (07300 TOURNON) recherchent un(e)
chef(fe) d’établissement pour la rentrée 2025-2026 au college JEANNE D’ARC, situé¢ a GENAS
dans le département du Rhone (69).

Le college Jeanne d’Arc est composé de 24 classes et d’un dispositif ULIS. Il accueille 717 éleves
cette année. Il partage le méme site avec l’école maternelle et primaire dont Ueffectif actuel est
de 566 éleves.

PROFIL RECHERCHE

Avoir une expérience confirmée de chef(fe) d’établissement du 2" degré

Posséder de bonnes capacités relationnelles : aptitude a communiquer avec toute la
communauté éducative et les différents partenaires.

Assurer une communication interne réguliére et soignée

Avoir pour objectif de fédérer une équipe et de travailler en étroite collaboration avec la
Congrégation, le chef d’établissement du 1° degré, le réseau A.G.l et le diocese.

Avoir le souci de déléguer au sein de son équipe.

Etre capable de travailler en équipe le projet d’établissement en lien avec le projet
éducatif.

Savoir susciter, encourager et conduire des projets pédagogiques innovants, en lien avec
le réseau A.G.I

Avoir des qualités de gestionnaire et étre capable de travailler avec 'OGEC et CAPPEL
Etre capable de suivre un projet immobilier conséquent.
Etre engagé(e) et partie prenante de la pastorale :

*porter Uanimation pastorale avec les enseignants

*travailler en bonne intelligence avec le prétre de la paroisse.

*dynamiser le projet pastoral du college dans le cadre de la lettre de
mission délivrée par la tutelle.

MISSIONS

Avoir a coeur de faire vivre le projet éducatif selon Uesprit et le texte de référence de la
Congrégation, en mettant en ceuvre le projet pastoral et le projet d’établissement.

Créer les conditions d’un climat de confiance au sein de U'établissement

Faire rayonner l’établissement dans la qualité des relations établies avec les familles



Pérenniser la réputation de l’établissement.

Rémunération sur la base du statut unique du C.E 2017

Merci d’adresser votre lettre de motivation manuscrite et votre CV détaillé au plus tard le 30 juin
2025, a l’adresse suivante :

Par courriel: Mme Evieux Angélique, Déléguée de tutelle  tutelle.stscoeurs@gmail.com

Les entretiens auront lieu le jeudi 3 juillet 2025 au couvent des Sts Ceoeurs situé 3 rue du Mail,
07300 Tournon Sur Rhéne.
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