
ANIMATEUR(TRICE) EN PASTORALE SCOLAIRE

SI VOUS ÊTES INTÉRESSÉ(E), 
MERCI D’ENVOYER VOTRE

CANDIDATURE À L’ADRESSE :
RECRUTEMENT@ECCOLY.NET

NOUS RECRUTONS !

Au sein du RESEAU ECCOLY, groupement d’établissements d’enseignement scolaire catholiques privés
sous contrat avec l’Etat, créé en 2000, nous recherchons un(e) animateur(trice) en pastorale scolaire pour
l’un de nos ensembles scolaires. 
Notre établissement congréganiste fait partie de la Tutelle de la Présentation de Marie.

Sous l’autorité hiérarchique du Chef d’Etablissement et la responsabilité du responsable de la pastorale
scolaire et en collaboration avec l’équipe éducative, vos missions seront les suivantes :

Accompagner les élèves dans leur vie spirituelle et chrétienne à travers des actions pastorales et
liturgiques.
Organiser et animer des temps de prière, des célébrations religieuses, des retraites et des événements
en lien avec la foi chrétienne.
Proposer des actions éducatives, des réflexions et des échanges sur des thèmes liés à la foi et aux
valeurs chrétiennes.
Participer à la création d’une atmosphère d’écoute, d’accueil et de partage dans l’établissement.
Assurer une présence bienveillante et un accompagnement des élèves dans leur quête de sens, en lien
avec les enseignants et la direction.
Travailler en étroite collaboration avec les familles et les communautés paroissiales pour favoriser
l’engagement chrétien des jeunes.

Vous disposez des qualités suivantes :
Professionnalisme : ponctualité, secret professionnel, discrétion, honnêteté, rigueur, réactivité,
méthodologie, respect, bienveillance et fermeté…
Travail en équipe et en relation avec les autres services,
Sens du contact et de l’écoute,
Capable d’autonomie et d’adaptation.

Contrat : CDI temps plein
Prise de poste : Dès que possible - Rentrée 2025-2026
Localisation : Marseille 5e
Salaire : Selon grille conventionnelle EPNL

Profil recherché :
Formation en théologie, en sciences humaines, ou expérience en pastorale scolaire ou dans un
environnement éducatif chrétien.
Un parcours de foi chrétienne solide et une volonté d’accompagner les jeunes dans leur spiritualité.
Capacités d’animation et de communication avec les jeunes.
Sens de l’écoute, bienveillance et ouverture d’esprit.
Autonomie, organisation et esprit d’équipe.
Expérience dans l’animation d’activités spirituelles et liturgiques serait un plus.


