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ETABLISSEMENT 

Ce lycée avec un rayonnement départemental est 
constitué des entités suivantes à la rentrée 2024 :  
- Le lycée Jean XXIII accueille 850 élèves en LGT, 50 

en post-bac répartis en 28 divisions. 
- Un campus avec une UFA et un CFC. 

L’établissement est sous tutelle diocésaine. Il se 
caractérise par un projet éducatif « Ensemble créons 
demain » qui se décline autour de quatre piliers 
éducatifs : accompagner chacun sur le chemin de sa 
réussite, permettre au jeune de comprendre le 
monde pour y prendre sa place, promouvoir l’esprit 
créatif, offrir un lieu d’éducation et de vie. 
Formations proposées : Bac Généraux ; Bac 
technologiques : STMG. Post-Bac : campus des 
formations supérieures, BTS : NDRC, Gestion de la 
PME, Communication, MCO ; Bachelor responsable 
du développement commercial, conseiller financier, 
responsable en gestion, chargé de communication 
plurimédias. 
Un vaste choix d’enseignements facultatifs proposés 
aux élèves : arts, latin, sections sportives, 
management et gestion, sciences et laboratoire, 
pédagogie numérique innovante, … 
Renseignements complémentaires sur le lycée : site. 

POSTE 
- Vous poursuivrez le rayonnement et l’ancrage de 

l’établissement dans le tissu local et favoriserez les 
liens avec les entreprises et collectivités pour 
répondre aux besoins de l’environnement.  

- Vous êtes prêt à vous investir dans l’animation 
éducative de l’établissement en continuant l’accueil 
de tous les élèves, tant dans les mixités sociales que 
dans les mixités de parcours en étant attentif à 
l’épanouissement de chaque jeune. 

- Vous mènerez à bien le projet de restauration de la 
chapelle et poursuivrez les travaux de rénovation de 
l’établissement. 

- Vous serez attentif par rapport au développement 
du campus et à la formation des étudiants en lien 
avec Vendée Pro Compétences. 

- La pastorale et son animation constituent un axe 
fort de votre mission de chef d’établissement. 

 

PROFIL 

- Vous êtes un/une chef d’établissement ayant 
plusieurs années d’expérience, connaissant le 
Lycée et l’enseignement supérieur, capable de 
poursuivre la dynamique impulsée par le 
précédent chef d’établissement.  

- Vos qualités humaines de management de 
proximité et d’attention aux personnes vous 
permettront de maintenir un climat serein et de 
confiance au sein des équipes et de poursuivre les 
ajustements nécessaires liés à la vie de 
l’établissement. 

- Vous savez piloter et prendre des décisions tout en 
vous appuyant sur votre équipe de direction. Vous 
appliquez dans votre management le principe de 
subsidiarité et êtes en capacité de déléguer. 

- Vos qualités de meneur vous permettent de 
fédérer les équipes autour des projets existants 
tout en favorisant l’émergence de nouveaux 
projets.  

- Vos compétences RH, d’organisation des services, 
de gestion économique rigoureuse seront des 
atouts pour travailler avec l’OGEC. 

CANDIDATURE 
L’innovation, la recherche pédagogique et votre foi 
vous animent et permettent par votre dynamisme et 
votre enthousiasme de vous porter candidat(e) à cette 
nouvelle mission.  

Vous pouvez envoyer votre lettre de motivation et 

votre CV par mail avant le 9 mai 2025  
à M. Stéphane NOUVEL, Directeur diocésain : 
contact@ddec85.org 

Après sélection des candidatures, deux jurys recevront 
les candidats pour une présentation en conseil de 
tutelle avant nomination par le directeur diocésain, 
puis présentation du nouveau chef d’établissement à 
la communauté éducative.  

Recrutement chef d’établissement 
2nd degré à pourvoir au 1er septembre 2025 

Lycée Jean XXIII – Les Herbiers (85) 

Le poste à pourvoir correspond à la direction académique d’un établissement sous tutelle 
diocésaine comprenant un lycée général et technologique, une UFA, un CFC, accueillant  
950 élèves, apprentis, étudiants.  

https://jean23-herbiers.com/
mailto:contact@ddec85.org

