La Tutelle Diocésaine de I'lsére recrute un chef d’établissement 2" degré

pour le college du Sacré-Coeur a Saint Jean de Moirans
a larentrée 2025

Quelques mots sur I’établissement

Le collége du Sacré Coeur accueille environ 320 éleves. Sous tutelle diocésaine, il fait partie
de l'institution du Sacré Coeur qui comprend également une école d’environ 195 éléves.

L’offre concerne la direction du collége ainsi que la coordination avec le premier degré.

Profil recherché

» Adhérer et porter le projet de I'Enseignement catholique,

= Avoir déja une expérience dans I'Enseignement catholique, Acces

» Capacité a travailler en équipe, a fédérer et a piloter des projets, au site
= Avoir des compétences relationnelles et organisationnelles,

= Avoir une vision stratégique, éducative et pédagogique,

= Savoir innover et conduire le changement,

Missions et compétences attendues

» Faire grandir la communauté éducative et les pratiques professionnelles,

» Analyser les besoins et les opportunités de développement éducatif, pédagogique et
structurel de |'établissement,

» Assurer le fonctionnement de I’'ensemble scolaire y compris sur les questions budgétaires,
financiéres, immobilieres et d’organisation,

= Garantir la pertinence des projets pédagogiques et de développement en cohérence avec le
projet éducatif et le projet diocésain,

* Promouvoir le projet pastoral en lien avec la tutelle,

* Travailler en réseau avec les autres établissements catholiques du secteur,

Les candidatures — CV et lettre de motivation — sont a adresser par mail
a Madame Bénédicte DUBUS,
Directrice Diocésaine de I'Enseignement Catholique de I'lsére,
ddec38@ddec38.org



mailto:ddec38@ddec38.org
https://sacrecoeur-saintjeandemoirans.com/

