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DIRECTEUR ADJOINT DU COLLEGE SAINT VICTOR (H/F)

Lieu : College Saint Victor — Valence -Dréme
Type de contrat : CDI

Prise de poste : Rentrée 2025

Présentation de I'établissement :

L’établissement Saint Victor sous tutelle des sceurs du Saint Sacrement regroupe un college de six classes
par niveau et un lycée d’enseignement général de quatre classes par niveau regroupant environ 1050
éléves. Nous mettons au coeur de notre projet éducatif I'accompagnement personnalisé des éleves et
I’excellence pédagogique.

Missions principales :

Sous l'autorité du chef d’établissement, le directeur adjoint participe activement a la gestion
pédagogique, éducative et administrative du college. Ses missions incluent :

1. Gestion pédagogique et suivi des éléves :

- Contribuer a I’élaboration et a la mise en ceuvre du projet d’établissement.

- Assurer le suivi pédagogique en lien avec les enseignants et coordonner les projets éducatifs.
- Participer a la construction des emplois du temps et des plannings d’évaluations.

- Accompagner et animer les responsables de niveau, les équipes éducatives dans une dynamique de
collaboration et d’innovation.

2. Vie scolaire et discipline :
- Superviser la vie scolaire en lien avec les équipes de direction et de vie scolaire.
- Veiller au respect du reglement intérieur et assurer la gestion des situations disciplinaires.

- Etre a I’écoute des éléves et de leurs familles pour garantir un climat serein et bienveillant.
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3. Communication et relations avec les partenaires :

- Assurer un lien permanent avec les familles et les accompagner dans le parcours scolaire de leur enfant.
- Participer a la mise en ceuvre du projet pastoral de I'établissement.

- Participer a la représentation de I'établissement auprés des partenaires et des institutions.

- Réaliser les entretiens d’inscription des éleves.

- Coordonner les événements liés a la vie du college (réunions, conseils, portes ouvertes, etc.).

Profil recherché :

- Formation Bac+3 ou expérience dans un poste de responsabilité en établissement scolaire.
- Connaissance du fonctionnement d’un collége et des enjeux pédagogiques actuels.

- Capacité a fédérer une équipe, a animer des projets et a instaurer un climat de confiance.

- Qualités relationnelles et managériales : écoute, diplomatie, rigueur et engagement.

- Maitrise des outils numériques éducatifs (Charlemagne, EDT, Pack Office, etc.).

Conditions du poste :

- CDl a temps plein ou a temps partiel pouvant étre complété par des heures d’enseignement, a pourvoir
des la rentrée 2025.

- Rémunération selon expérience et profil.

- Candidature (CV + lettre de motivation) a envoyer a : Frédéric Miguet chef d’établissement :
direction@saintvictor26.com avant le 12 avril 2025.

Chef d’établissement,

Frédéric MIGUET

Tél.: 0475441270
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