
 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

L’ensemble scolaire Notre-Dame – Saint Jean composé de 2 écoles, 1 collège, 1 lycée (780 élèves) et 1 pôle 

d’enseignement supérieur (400 étudiants et apprentis) avec 2 internats (230 internes) scolarise environ 2800 

élèves et étudiants. Il comprend 100 personnels OGEC et 180 professeurs et formateurs. 

 

 

 

Le chef d’établissement coordinateur – manager de transition pour une période pouvant aller jusqu’à 18 
mois – aura la délégation académique sur le lycée et le supérieur. 
Doté d’une solide expérience de direction d’établissement, vous possédez une excellente connaissance 
du lycée et de l’enseignement supérieur et de l’apprentissage. Vous avez des compétences éprouvées et 
une grande rigueur dans la gestion administrative et financière d’un l’établissement scolaire, ainsi qu’une 
parfaite maîtrise du domaine des Ressources Humaines. 
 

- Votre enthousiasme, votre rigueur, votre esprit visionnaire et votre leadership naturel sont indispensables 
pour réussir la mission. 

- En tant que chef d’établissement coordinateur et manager de transition, vous : 
o Animerez la communauté éducative. 
o Redéfinirez les postes et missions de chacun dans les délégations. 
o Redonnerez la place à l’humain dans les relations professionnelles en favorisant le travail en 

équipe. 
o Apporterez une vision stratégique pour l’ensemble de l’institution. 
o Favoriserez l’émergence de projets fédérateurs, porteurs et innovants. 
o Faciliterez l’intégration du supérieur dans un bâtiment flambant neuf et ferez de l’enseignement 

supérieur un pôle rayonnant sur la région 
 

Pour cette mission, vous pourrez vous appuyer sur les 3 chefs d’établissement en poste sur les écoles et 
le collège. 
 Parce que, vous avez les qualités requises pour ce type de mission et vous souhaitez vous investir sur 

une dernière mission en relevant un dernier défi, et vous vous sentez l’âme de postuler, cette offre 
est faite pour vous ! 

 

 

  

La tutelle des Sœurs de la Charité – Jeanne-Antide THOURET 

recherche un Chef d’établissement (H ou F) - Manageur de transition  

pour l’Institution Notre-Dame – Saint Jean à Besançon 

Poste en CDD à pourvoir immédiatement 

Profil et Mission 

 

Présentation de l’établissement 

Pour en savoir plus, pour tout renseignement ou pour candidater, 

merci de prendre contact par courriel : 

 delegue_tutelle@chariteeu.com 

Hébergement 

mis à disposition 

mailto:delegue_tutelle@chariteeu.com

