xenseignement
catholique

Nievre et Sadéne-et-Loire

Offre de poste de Chef d’établissement premier degré (71) - Rentrée 2025

La direction diocésaine de la Sadne et Loire et la Niévre recherche un(e) chef(fe)
d’établissement 1°" degré pour la rentrée de septembre 2025 pour son école Notre Dame
- Stella de Louhans (71).

Le poste donne droit a 9h de décharge de direction.

Présentation de I’établissement : Ecole maternelle et élémentaire de 6 classes (150
éléves) avec un mi-temps de dispositif spécialisé. L’école fait partie groupe scolaire LEAP
de la Bresse (collége et lycée agricole).

Lien du site : Ensemble Scolaire Notre Dame a Louhans : école, collége et lycée

Profil recherché:

- Mettre en ceuvre le nouveau projet d’établissement,

- Promouvoir des projets novateurs,

- Animer une communauté éducative,

- Capacité de travailler en lien avec le chef d’établissement du 2" degré,

- Etre a I'écoute des familles, de 'APEL et collaborer avec IOGEC,

- Volonté de participer activement a la vie du réseau de I'Enseignement Catholique.

Le chef d’établissement aura a cceur de faire vivre le caractére propre de I'’enseignement
catholique par une posture incarnée dans la pastorale.

Expérience :

Une expérience de chef d’établissement sera privilégiée, la formation de chef
d’établissement sera a effectuer si tel n’est pas le cas.

Merci d’adresser la demande de candidature avec lettre de motivation et CV par mail a
Mme Gros Marie-Claire, chargée de mission : mc.gros@ddec58-71.fr pour le 31 mars
2025.



https://www.notredame-louhans.fr/
mailto:mc.gros@ddec58-71.fr
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Nievre et Saéne-et-Loire

Offre de poste de Chef d’établissement premier degré (71) - Rentrée
2025

La direction diocésaine de la Sadne et Loire et la Niévre recherche un(e) chef(fe)
d’établissement 1¢" degré pour la rentrée de septembre 2025 pour son école Saint Martin
de Chagny(71).

Le poste donne droit a 9h de décharge de direction.

Présentation de I’établissement : Ecole de 6 classes pour 150 éléves de la TPS au
CM2. Elle est dotée d’'un 72 temps de dispositif spécialisé.

Lien du site : Ecole privée Saint-Martin, Chagny

Profil recherché:

- Capacité a mettre en ceuvre le projet d’établissement ;

- Promouvoir des projets novateurs ;

- Animer une communauté éducative ;

- Etre a I'écoute des familles, de 'APEL ;

- Travailler en étroite collaboration avec TOGEC ;

- Volonté de participer activement a la vie du réseau de I’lEnseignement Catholique.

Le chef d’établissement aura a cceur de faire vivre le caractére propre de I'’enseignement
catholique par une posture incarnée dans la pastorale.

Expérience :

Une expérience de chef d’établissement sera privilégiée, la formation de chef
d’établissement sera a effectuer si tel n’est pas le cas.

Merci d’adresser la demande de candidature avec lettre de motivation et CV par mail a
Mme Gros Marie-Claire, chargée de mission : mc.gros@ddec58-71.fr pour le 31 mars
2025.



http://www.ecole-saint-martin-chagny.fr/
mailto:mc.gros@ddec58-71.fr
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Nievre et Saéne-et-Loire

Offre de poste de Chef d’établissement premier degré (71) - Rentrée
2025

La tutelle diocésaine de la Sadne et Loire et la Niévre recherche un(e) chef(fe)
d’établissement 1¢" degré pour la rentrée de septembre 2025 pour son école Sainte
Marthe de Buxy (71).

Présentation de I’établissement : Ecole de 3 classes pour 50 éléves de la TPS au
CM2. Elle est dotée d’'un 1/4 temps de dispositif spécialisé.

Lien du site : Ecole Privée Buxy | Ecole privée Sainte Marthe | Buxy

Profil recherché:

- Capacité a rédiger et mettre en ceuvre le projet d’établissement ;

- Promouvoir des projets novateurs ;

- Animer une communauté éducative ;

- Etre a I'écoute des familles, de 'APPEL ;

- Travailler en étroite collaboration avec TOGEC ;

- Volonté de participer activement a la vie du réseau de I'Enseignement Catholique.

Le chef d’établissement aura a cceur de faire vivre le caractére propre de I'enseignement
catholique par une posture incarnée dans la pastorale.

Expérience :

Une expérience de chef d’établissement sera privilégiée, la formation de chef
d’établissement sera a effectuer si tel n’est pas le cas.

Merci d’adresser la demande de candidature avec lettre de motivation et CV par mail a
Mme Gros Marie-Claire, chargée de mission : mc.gros@ddec58-71.fr pour le 31 mars
2025.



https://www.ecole-sainte-marthe-buxy.fr/
mailto:mc.gros@ddec58-71.fr

