Ensemble Scolaire
‘ LE KREISKER

Lensemble scolaire du Kreisker est a la recherche d’un(e) animateur(trice) en pastorale sur la base de 30h
hebdomadaires. L'animation pastorale se définit en quatre axes :

Faire de I'école un lieu d’éducation animé par I'esprit évangélique ;

Offrir a tous et a chacun la possibilité de découvrir le Christ ;

Mettre a disposition de tous ceux qui le désirent les moyens adaptés pour grandir dans la Foi ;

Insérer I'établissement et ses activités dans la vie de I'Eglise locale et dans le réseau de I'Enseignement
catholique.

Profil de I’établissement
Lensemble scolaire le Kreisker est composé des établissements suivants :

le Collége Sainte Ursule — Saint Pol de Léon

le College Notre Dame d’Espérance — Cléder

le Lycée Général et Technologique Notre-Dame du Kreisker — Saint Pol de Léon
le Lycée Professionnel Notre-Dame du Kreisker — Saint Pol de Léon

Principales missions
Les missions proposées s'exercent sur le college Sainte Ursule et sur le site du lycée Notre-Dame du Kreisker.

Organiser la mise en ceuvre de l'animation pastorale au sein de I'établissement, en lien avec le chef
d’établissement, le prétre référent de la paroisse et I'équipe de chaque établissement, dans le respect du projet
d’établissement et des orientations de la tutelle.

Etre a I'écoute de tous les éléves et de la communauté éducative dans ses fonctions d’animateur(trice) en
pastorale.

Préparer et coordonner des temps spécifiques d’animation pastorale (premiere annonce, célébrations, temps
forts, éducation a la solidarité, ...) en lien avec la vie de I'établissement et a destination de tous les acteurs de la
communauté éducative.

Organiser la participation aux temps forts de la pastorale de la tutelle et du diocése particulierement lors de la
préparation des sacrements. Participer aux différents projets pédagogiques transversaux de I'établissement.

Compétences et aptitudes attendues

m  Avoir I'envie et le go(t de témoigner, de partager sa Foi et faire connaitre I'évangile comme chemin de vie et de
bonheur.

m Avoir des connaissances en théologie et pastorale et/ou s’engager a se former.

m Capacité a organiser et animer des séances de catéchese, de culture chrétienne, des réunions, des temps forts,
de réflexion a destination des jeunes et des adultes.

m Capacité a encadrer des équipes d’adultes engagés sur la pastorale de I'établissement.

m Capacité a entrer en dialogue avec des jeunes et des adultes qui ont un rapport tres différent avec la religion
et/ou le fait religieux.

m  Autonomie, esprit d’initiative, compétences en termes d’organisation et de communication.

Contact Candidature

NICOLAS GUILLOU CV + Lettre de motivation a remettre au chef

‘ Directeur _ d’établissement pour le 4 février 2025 par mail a
‘ 9‘ Ensemble Scolaire nicolas.guillou@lekreisker.fr

LE KREISKER

2, rue Cadiou - 29250 Saint-Pol-de-Léon
Tel. 02 98 69 13 08
nicolas.guillou@lekreiskerfr



