Allard

sionnel

RECRUTEMENT EDUCATEUR — EDUCATRICE — INTERNAT FILLES.
CDI TEMPS COMPLET.
INTERNAT SALESIEN DE JEUNES FILLES.

Contexte

Le lycée professionnel Jean-Baptiste d’Allard a Montbrison (42) est un lycée privé sous contrat d‘association,
accueillant 340 éléves dans les filiéres coiffure, esthétique, soins et services a la personne, commerce et vente.
Nous recherchons éducateurs, éducatrices, assurant I'encadrement et I'accompagnement des jeunes les soirs
et les nuits du lundi soir au vendredi matin.

Internat de jeunes filles, avec une capacité de 80 lits.

Le travail éducatif se fera dans I'esprit de la pédagogie préventive de Don Bosco : proximité avec les jeunes,
dans le dialogue et le respect mutuel. L'éducateur, éducatrice, accompagnera les jeunes dans le cadre de la vie
en internat, de I'étude surveillée, de I'aide aux devoirs, des repas, des activités de loisirs et sportives. Il sera
amené a proposer des animations, et participera a I'entretien des locaux avec les internes.

Il sera placé sous l'autorité directe de la cadre d'éducation, et travaillera en concertation avec I'équipe de vie
scolaire du lycée. Il aura des connaissances du public adolescent, des compétences dans la gestion de groupe,
dans le travail individualisé avec des profils diversifiés de jeunes et aura des habitudes et une appétence pour
le travail en équipe.

Profil

- Niveau bac au minimum.

- Connaissance et adhésion au projet et valeurs de I'enseignement catholique, et du réseau des Salésiens de
Don Bosco.

- Sens des responsabilités (consignes de sécurité notamment).

- Aptitudes au travail en équipe.

- Gestion de groupe, sens du relationnel, aptitude a I'écoute, douceur, autorité.

- Aptitudes a I'animation, pratiques artistiques, sportives ou créatives.

- Toute formation en lien avec de I'éducatif serait un plus.

- Formation premiers secours bienvenue.

Rémunération et Traitement

- CDI Temps complet de nuit.

- Base annualisée de 1477 h. Nombre de nuits entre le 25/08 et le 10/07, a raison de 4 nuits par semaine. (18h-
8h30 environ).

- Complémentaire santé

- Salaire minimum : grille de la convention collective, selon expérience. Convention Collective EPNL.

- Plan de formation : formation salésienne a suivre au cours des premiéres années.

Modalités de recrutement

CV+ LM a : |hugueville@jbdallard.com

Entretiens, confirmation d’embauche.

Tuilage prévu avec les personnes en poste actuellement (départs en retraite).

Datgsf’gmbauche : 10 mars 2025 (poste 1) et 12 mai 2025 (poste 2). [N
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