ENSE_iGNEMENT Saint-Brieuc, le 13 décembre 2024
PRIVE ’
CATHOLIQUE

COTES D’ARMOR

PROCESSUS DE NOMINATION D'UN CHEF D'ETABLISSEMENT
DE L’ENSEIGNEMENT CATHOLIQUE DES COTES D'ARMOR

Pour la rentrée scolaire 2025
Etablissement sous tutelle diocésaine

1 Publication du poste a pourvoir.

Recueil des candidatures.
CV avec photo, lettre de motivation manuscrite a adresser a :
Monsieur le Directeur diocésain,
Centre Saint-Francois d’Assise, DDEC
7 rue Jules Verne
CS 30222
22002 SAINT-BRIEUC cedex 01
au plus tard le 1" février 2025

Ou par mail a nathalie.preauchat@e-c.bzh

3 Premiére sélection des candidatures sur dossier.

4 Entretiens avec des membres du conseil de tutelle diocésain.

5 Entretien avec le Directeur diocésain.

6 Consultation du conseil de tutelle diocésain.

7 Recherche par le Directeur diocésain de l'avis favorable de I'OGEC de

I'établissement concerné.

8 Nomination par le Directeur diocésain.

9 Présentation du nouveau Chef d'établissement a la Communauté éducative de

I'établissement.

Texte de référence :

DDEC 22 , . .

Geritrs Seint Fraficoise Asgies Statut de | Enselgne.ment Cgthollque
7 rue Jules Verne CS 30222 publié le 1er juin 2013
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ENSEIGNEMENT
EI,QAI\'\I'/PFIOLI QUE POSTE DE CHEF D'ETABLISSEMENT

COTES D’ARMOR A POURVOIR

a compter du 1 septembre 2025

College Saint-Joseph, PLOUGUENAST-LANGAST

Etablissement sous tutelle diocésaine

e 1 college familial situé dans une commune de 2 448 habitants a 35 km au
sud de Saint-Brieuc.

Contexte e 1 OGEC commun avec I'école qui a sa propre direction.

e Un batiment administratif et un CDI entierement rénovés.

e Pas de college public dans la commune.

e Volonté et goGt pour entrainer, animer I'équipe en s’appuyant sur le projet
éducatif de I'établissement.

e Poursuivre l'action prospective engageée pour permettre un développement
qualitatif du college.

e Capacité a suivre le PPl pour maintenir un immobilier accueillant pour les

Compétences L

éléves.

recherchées .

e Engagement personnel dans la mission pastorale.

e Implication dans la vie de ['établissement : auprés des membres de la
communauté éducative, auprés des bénévoles des associations.

e Implication dans la vie de la cité et de la paroisse.

e Une envie d'implication durable dans |'établissement.

= E3D

Etablissement en
Démarche de
Développement
Durable
Les effectifs a la rentrée 2024 Formations dispensées
= V1 anglais
151 éléves pour 8 divisions * LV2 allemand, espagnol

» |LCA latin dés la 5¢
» Section sportive labellisée : Football 6° 5¢
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