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Directeur général et chef d’établissement coordinateur. 

 

La tutelle des pères maristes, en collaboration avec l’A.F.S.M. L (organisme de gestion) recherche 

pour la rentrée 2025-2026 un chef d’établissement afin de piloter l’ensemble scolaire « Sainte-Marie 

Lyon » (69) comprenant deux écoles, deux collèges, trois lycées généraux et technologiques ainsi 

qu’un pôle d’enseignement supérieur (notamment des classes préparatoires). 

Cet ensemble scolaire compte actuellement plus de 5.000 élèves répartis sur 5 sites (Lyon, La 

Verpillière (38) et Meyzieu (69) ). 

Compétences demandées :  

-  Expérience d’enseignement et de direction associée à la validation de formation fortement 

souhaitée ; 

- Réel intérêt et bonne maitrise de la gestion et du management des équipes (près de 250 

personnes salariées par l’établissement) ; 

- Investissement pour participer à la vie locale, notamment diocésaine ainsi qu’au sein de notre 

réseau éducatif Européen ; 

- Fort engagement pastoral avec le souci de faire vivre la spiritualité mariste ; 

- Sens de l’équipe et de l’unité au sein de l’ensemble scolaire tout fixant un cap ; 

- Disponibilité pour la communauté éducative au service des jeunes et des familles avec le souci 

d’une bonne communication et d’une juste et intelligente répartition des rôles avec la tutelle et 

l’A.F.S.M. L ; 

 - Capable de déléguer en accompagnant grâce à un management participatif ; 

- Sens de l’organisation à la fois personnelle et pour l’établissement ; 

 - Souci de l’accueil de tous et de l’accompagnement de chacun avec bienveillance notamment 

envers la fragilité. 

 

Procédure :  

Envoi des candidatures à l’intention de Madame Christel Bouzard CBRH conseil 13 rue du plat 69002 

Lyon ou par mail cbrhconseil@gmail.com avant le 15 décembre 2024. 

Lettre de motivation + CV 

  


