
 

 
 
 
 

Directeur(rice) de la Vie Scolaire 
 

L’ensemble Scolaire La Salle Saint Louis-Sainte Barbe est un établissement privé catholique 
sous contrat avec l’État, sous tutelle des Frère des Écoles Chrétiennes, qui comprend une école 
maternelle et primaire, un collège avec une SEGPA, un lycée général et technologie, un lycée 
professionnel, un campus et un CFA regroupant environ 1500 élèves. L’établissement est situé 
à Saint Etienne (42) et dispose deux sites : Site Saint Louis (école, collège et 2nde LGTP) et Site 
Sainte Barbe (1ère et Term LGTP, Campus (Bac+2 à BAC+5), EMCI (École de Management et de 
Commerce International) et CFA). Un internat est aussi présent dans l’établissement. 
 
Le projet éducatif de l’établissement vise le développement global du jeune dans ses 
dimensions intellectuelle, corporelle, affective, sociale, morale et spirituelle. Il se développe 
autour de 3 axes :  

- Avec et pour les jeunes 
- Ensemble et par association 
- Construire l’Homme et dire Dieu. 

 
Dans le cadre du plan stratégique de l’établissement, d’un départ, l’établissement recrute pour 
la rentrée 2024, un(e) directeur(rice) de la Vie Scolaire.  
 
Description du poste :  
 
En lien et sous l'autorité du Chef d'établissement, vous assurez, par délégation, l’organisation de 
la vie scolaire de l’établissement (des temps en classe et hors classe) et veillez au bon 
fonctionnement d'événements particuliers dans l’établissement. 
 
 
Vous avez pour missions principales : 
 

• Organiser les conditions de vie des élèves dans l’établissement, leur sécurité́, la qualité́ 
de l’organisation matérielle et la gestion du temps, 
 

• Garantir, en lien avec les autres personnels, le respect des règles de vie et de droit 
dans l’établissement,  

 
• Impulser et coordonner le volet éducatif du projet d’établissement et du projet éducatif 

du réseau lasallien  
 

• Assurer la responsabilité ́de l’organisation et de l’animation de l’équipe de vie scolaire 
(12 personnes)   
 

• Le suivi éducatif des élèves en lien avec les professeurs principaux, les directeurs de 
site, le DDFPT, et leurs familles 
 

• Gérer les aspects logistiques des activités extrascolaires, des sorties éducatives et des 
événements scolaires et mise en place des aménagements horaires et calendrier 
 

• Gérer l’internat en assurant le bien-être et la sécurité  
 



 

 
 

 
• La participation active au pilotage et à la vie de l'établissement : 

o Travailler en étroite collaboration avec le chef d’établissement, anticiper et rendre 
compte 

o Participer avec les membres du conseil de direction à la définition des grandes 
orientations de l’établissement et à leur mise en œuvre. 

o Participer aux différentes réunions et instances de l’établissement (conseil de 
direction, conseil de site, conseils d’éducation et de discipline, …) 

 
 
Profil :  
 

• De formation supérieure (Bac+3 minimum), vous avez une expérience réussie en 
responsabilité éducative et gestion d’équipe. 

• Compétences en organisation, logistique et management 
• Capacité à fédérer et à communiquer avec jeunes et adultes 
• Organisé(e), dynamique, fiable et doté(e) d'un esprit d'initiative 
• Maîtrise des outils informatiques (Charlemagne, EDT, Office, …) 

 
Doté (e) d’un esprit créatif, vous pourrez imaginer et mettre en place des innovations éducatives. 
 
 
 
Type d'emploi :  
Temps plein, CDI. Salaire selon convention collective et expérience. 
 
 
Les candidatures (CV + Lettre de motivation) sont à envoyer à l’adresse suivante : 
direction@lasalle42.fr 


