
  

  

   

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

Présentation de l’établissement : 

- Collège de 12 divisions  

- 344 élèves 

- Externat/ Demi-pension 

- Dans le cadre d’un ensemble scolaire formé du Collège et d’une école 

de 215 élèves  

- Situé à la frontière Franco-Suisse à mi-chemin entre Genève et Thonon-

les-Bains. 

- Etablissement sous tutelle diocésaine. 

Profil recherché : 

- Capacités de travail en équipe pour piloter le projet éducatif et les 

projets pédagogiques. 

- Capacités de porter des projets novateurs et d’animer une communauté 

éducative avec une posture professionnelle de nature à accompagner 

et encourager tous les acteurs de cette communauté. 

- Capacité à gérer l’ensemble d’un établissement scolaire sur le plan 

réglementaire, matériel, éducatif et financier dont notamment la 

proposition de budget, son exécution et son suivi avec l’Ogec. 

- Capacités à animer, motiver, donner du sens, organiser. 

- Capacité à donner toute sa place à la pastorale en lien avec la paroisse 

et la direction diocésaine. 

- Nécessité de travailler en lien étroit avec la Tutelle, l’Ogec, et les autres 

établissements du secteur. 

- Ecouter, manager, coordonner, anticiper, décider sont des compétences 

pour cette mission. 

Ce chef d’établissement, homme ou femme, aura à cœur de vivre et faire vivre 

un projet éducatif et pastoral inscrit dans le projet diocésain de l’Enseignement 

Catholique de Haute-Savoie. 

 

Rentrée 2024 – Collège St François : 

8, Route nationale – Aubonne – 74140 DOUVAINE 

Offre de poste de Chef d’établissement du 2nd degré 

Coordinateur 

_ 

 

Merci d’adresser votre candidature avec lettre de motivation et CV 

exclusivement par mail avant le 26 avril 2024 à : 

Monsieur Marc HERITIER – Directeur diocésain 

marc.heritier@ddec74.org  

mailto:marc.heritier@ddec74.org

