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| Offre d’emploi CDI

La Fédération nationale des Ogec recherche un(e)
Consultant(e) en gestion - Analyste financier

| Description de l'organisme

La Fedération nationale des Ogec' fédére un réseau de 97 fédérations territoriales et 4 700 Ogec
(Organismes de gestion de I'Enseignement catholique).

L'Enseignement catholique scolarise plus de 2 millions d'éléves dans 7 300 écoles privées
catholiques sous contrat d'association avec l'Etat.

Un Ogec est une association sans but lucratif et le support juridique et financier d'une ou
plusieurs écoles. Elle gére les financements publics et les contributions financiéres payées par
les familles. Elle emploie le personnel travaillant ['école (excepté les enseignants).

La Fédération nationale des Ogec assure une triple mission :

v Elle représente les Ogec aupres des difféerentes instances de I'Enseignement catholique

v Elle est un centre de compétences et d'expertises dans les domaines de la gestion
(comptable, financier, fiscal, juridique et immobilier)

v Elle anime son réseau de fédérations territoriales

| Responsabilité

Au sein du pole « Expertises de gestion » composeé de 5 personnes et piloté par une directrice,
le ou la consultant€ en gestion/analyste financier est 'expert€ et la personne référente
concernant la gestion comptable et financiére des Ogec. Il ou elle produit des analyses et de la
documentation de référence dont l'objectif est de professionnaliser la gestion comptable et
financiére des Ogec. Il ou elle travaille en lien étroit avec les autres experts du service et le pole
"Animation du réseau".
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| Mission

Vous assurez :

v La réalisation d’'un observatoire économique national annuel sur la situation financiére
des Ogec, a partir de leurs données comptables et extra-comptables collectées via une
application spécifique a notre réseau (Indices)

v La production d’études nationales annuelles (financement public des Ogec, financement
privé des Ogec, etc.)

v La production de guides de référence pour sécuriser et améliorer la gestion des Ogec
(guide comptable et financier, optimisation des achats, recommandations concernant les
placements et les emprunts, etc.)

v Larevue critique des indicateurs financiers de référence du secteur (taux de CAF, fonds de
roulement...)

v L'identification de leviers d’action pour améliorer la performance financiére des Ogec

v Une veille réglementaire comptable et financiére réguliére sur tous les sujets susceptibles
d’avoir un impact sur la gestion financiére des établissements scolaires (ex : facturation
électronique, loi Egalim, nouvelle réglementation comptable, nouveaux financements
disponibles, etc.)

v La diffusion de cette information au réseau en lien avec le pole « Animation du réseau » :
redaction d’articles et de fiches pratiques, animation de webinars, etc.

Vous pilotez des groupes de travail composés de salariés et de bénévoles experts dans les
domaines de la comptabilité et de la gestion financiére pour que les recommandations
nationales soient en lien avec le terrain.

Vous étes force de proposition pour améliorer les outils d’aide a la décision et de contrdle de
gestion développés par la Fédération au service des établissements scolaires (principalement
Indices et Indices Prévisionnel).

Vous travaillez en étroite collaboration avec le pdle "Animation du réseau" qui diffuse
l'information et les bonnes pratiques de gestion auprés des territoires.

Vous participez a l'animation de nos partenariats avec des entreprises ayant des expertises
pouvant apporter une réelle plus-value aux établissements scolaires.

Vous participez a la commission Comptabilité-gestion composée d’experts-comptables et
d’experts en gestion de notre réseau et dont le role est d’émettre des recommandations de
gestion.

Vous réalisez, a la demande des fédérations territoriales, des audits de gestion d'Ogec
connaissant des difficultés financiéres ou porteurs de projets innovants a accompagner.

Vous animez des formations de gestionnaires ou de chefs d’établissement dans le domaine de
la gestion comptable et financiére.

Une fois tous les deux ans, vous participez a 'organisation d'une journée événementielle clé
dédiée a la gestion (recherche de thémes et d’'intervenants, animation de conférences...) qui a
pour vocation de mettre en réseau les experts en gestion et de diffuser les bonnes pratiques.



| Perspectives

Nous intégrons nos salariés dans un parcours de formation dés leur arrivée. Dans ce cadre, vous
intégrez le pole "Expertise de gestion", participez a son développement, travaillez en équipe,
bénéficiez des formations internes du réseau.

Les progressions professionnelles sont mesurées régulierement en entretien. Des évolutions
professionnelles sont ensuite possibles au sein de la féedération nationale et du réseau des Ogec
(fédérations territoriales et Ogec), et plus largement au sein du réseau de U'Enseignement
catholique.

| Qualifications

De formation type Bac +5 spécialisée en comptabilité, finance et/ou controle de gestion, vous
bénéficiez d'une premiére expérience de 5 a 10 ans dans des fonctions de contrdle de gestion.
Vous avez de solides connaissances en comptabilité et en finance, et idéalement une expérience
en audit financier.

Vous maitrisez Excel et avez une forte appétence pour les outils de gestion.

Vous souhaitez travailler dans le secteur associatif, au service des écoles privées catholiques,
que vous connaissez idéalement.

| Qualites personnelles

v' Esprit d'analyse et de syntheése, rigueur

v Bonnes capacités rédactionnelles pour produire de la documentation de référence a
destination d'un public trés varié (comptables, DAF, secrétaire comptable, chef
d’établissement, etc.)

v Sens de la pédagogie (ex : explication de la gestion financiére a des personnes qui n'ont
pas forcément beaucoup de connaissance en gestion, vulgarisation de réglementations
parfois denses et complexes)

v Autonomie et esprit d’initiative permettant d’entreprendre de nouveaux projets
v Enthousiaste, vous faites preuve d'un excellent relationnel tout en ayant le sens du service

v' Réactif(ve) & proactif(ve), disponible, toujours de bonne humeur & doté(e) d’'un trés bon
esprit d'équipe
v' Trés fort(e) pour vous adapter aux changements de situations et a vos interlocuteurs

| Forme de contrat et remuneération

v' CDI
v Salaire : 45-55k€, a négocier selon expertise et ancienneté
v Conditions de travail :
o Poste basé a Paris 5
2 jours de télétravail possibles
Déplacements occasionnels en région a prévoir
Tickets-restaurant
Mutuelle
Téléphone portable professionnel
6 semaines de congeés payes + RTT

o 0O O O O O



| Quelques eléments de contexte

L’équipe salariée de la Fédération nationale des Ogec met en ceuvre les orientations définies
par le conseil d'administration, précisées par le bureau et conduites par le président. Elle anime
le projet de la fédération dans toutes ses dimensions :

v
v

v

Soutien technique et animation du réseau des fédérations territoriales

Gestion et développement de la branche de I'Enseignement privé non lucratif (EPNL) dont
la fédération assure le secrétariat opérationnel

Développement et maintenance d’outils informatiques au service des membres, et plus
largement de 'ensemble des acteurs de la gestion de 'Enseignement catholique

Plusieurs ambitions ont récemment été renouvelées et sont a accompagner :

v
v

Une animation plus forte de nos fédérations territoriales, destinée a les faire progresser
Une montée en technicité de l'expertise en gestion (finance, RH, social, immobilier,
juridique, etc.) ;

La fourniture de services précis aux difféerentes instances de I'Enseignement catholique
ayant des besoins en matiére de compréhension et de données de gestion

Le développement quantitatif et qualitatif du pole "Branche"

La solidification de la stratégie de développement et de maintenance des applicatifs

La consolidation d'un fonctionnement interne de la fédération nationale, a jour des
réglementations et des pratiques de bonne gestion RH

La refonte de la communication globale

Vous pensez &tre fait(e) pour ce poste ?

Envoyez-nous votre CV accompagné d’un mail, d’une vidéo, d’une lettre ou autre type

de support pour nous faire part de vos motivations.

Adresse a laquelle envoyer votre candidature : recrutement@fnogec.org

Fédération des Ogec

277 rue Saint Jacques
75005 Paris

T 0100 00 00 00

M contact@fnogec.org

www.fnogec.org




