POSTE DE CHEF d'Etablissement Coordonnateur
A pourvoir au 1 SEPTEMBRE 2024

» Ensemble Scolaire ST LOUIS a CREST (Dréme).

L'établissement se compose d'une Ecole de 240 éléves, un collége 410 de éléves
et d’un lycée général et technologique de 235, d’un Lycée Professionnel de 330
éléves et d’un CFA de 80 soit prés de 1300 éleves au total

Le chef d’établissement devra structurer une politique visant a :

> Vivre la notion d'ensemble scolaire au c6té du CE 1*"degré

» Mettre en avant la pastorale et la favoriser

> Poursuivre la promotion et la croissance de |'établissement.
» Promouvoir la gouvernance et les lieux de décisions élaborés
» Prévoir une communication structurée.

Le ou la candidat(e) manifestera les qualités suivantes :

% Connaissance du statut de I'enseignement catholique, de ses racines et visées.
<+ Capacité d'écoute, de dialogue, et golt pour la gestion des ressources humaines
4+ Connaissance des aspects administratifs et de la gestion d’un établissement

4+ Connaissance approfondie de I'enseignement au lycée, et post bac si possible.
4 Capacité a structurer des projets pertinents, et porteurs de sens.

Le ou la candidat(e) sera porteur :

D'une Foi Chrétienne structurée et portée.

D'une expérience d’innovation et de prospective dans le domaine pédagogique et éducatif.
D’une expérience ou connaissance concréte des divers types de lycées, généraux,
professionnels et enseignement supérieur si possible.

De la volonté de s'insérer dans le tissu local, et ecclésial

Contact : Mr J.BOUTEILLE Délégué Episcopal Directeur Diocésain
0475443417// j.bouteille@ddec26(@.fr

Rémunération selon grille indiciaire des chefs d’Etablissements précisément.

Jacques BOUTEILLE

Alégué Episcopal-Directeur Diocésain

—




