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ENSEIGNEMENT CATHOLIQUE
de Niévre et Sabne-et-Loire

POSTE DE CHEF D’ETABLISSEMENT DE COLLEGE

Les Sceurs de la Sainte Famille de Besangon recherchent, pour la rentrée de septembre 2024, un(e)
chef(fe) d’établissement pour le collége Saint-Léonard de Corbigny, dans la Niévre.

Le college (125 éléves) est associé a une école (107 éléves) pour constituer le groupe scolaire Saint-
Léonard. L’établissement comprend un internat.

Poste avec un mi-temps d’enseignement.
Profil recherché :

e Chef(fe) d’établissement ou adjoint(e), éventuellement enseignant(e) expérimenté(e)
souhaitant entrer en formation.

e (Capacité a fédérer, dynamiser et mobiliser I'équipe éducative pour faire vivre le projet
d’établissement et développer des actions pédagogiques dans différents domaines, dans une
collaboration constructive avec la cheffe d’établissement du 1°.

e Aptitudes relationnelles pour communiquer facilement avec tous les membres de la
communauté éducative et les différents partenaires de I'établissement (administration,
collectivités territoriales, associations, entreprises...).

e Souci de l'accueil de tous et de I'accompagnement de chacun dans la bienveillance.

e Implication au niveau pastoral, en lien avec la paroisse, et volonté de faire vivre le charisme de
la congrégation.

e Coopération avec les autres chefs d’établissement du réseau de I'Enseignement Catholique et
avec la direction diocésaine.

e Qualités de gestionnaire et capacité a travailler en étroite collaboration avec I'OGEC.

e Disposition pour engager une démarche prospective et réfléchir au développement de la
structure.

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) a
M. Philippe Gonin, Directeur diocésain (missionné par la Tutelle des Sceurs de la Sainte Famille)

ph.gonin@ddec58-71.fr

avant le 30 avril 2024
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