
 

 

RESEAU DES SŒURS DOMINICAINES  

            DE MONTEILS 

 

 

La tutelle du réseau des sœurs dominicaines de Monteils  recherche pour la rentrée de 

septembre 2024, un(e) chef(fe) d’établissement coordinateur pour le collège-lycée 

« Institution Jeanne d’Arc » à Montrouge (92) 

  



 

 
RESEAU DES SŒURS DOMINICAINES 

                 DE MONTEILS 

 

Offre d’emploi : Chef d’Etablissement Coordinateur Institution Jeanne d’Arc. 

 

Sous la tutelle dominicaine, l’Etablissement « Institution Jeanne d’Arc » est un lieu où les 
jeunes apprennent à grandir et construire leur avenir en développant toutes leurs capacités 
humaines, intellectuelles et spirituelles dans la dynamique du charisme de la fondatrice des 
sœurs dominicaines de Monteils : Mère Marie Anastasie Conduché. 
 
Adresse de l’établissement :           Institution Jeanne d’Arc 

44 rue Gabriel Péri 
92120 MONTROUGE 

 
L’ensemble scolaire compte environ 1100 élèves dont 400 en primaire. Le collège et le lycée 
comprennent chacun 3 classes par niveau. Le lycée a le label Européen des langues 
(programme Erasmus +). 
 
Description du poste : 

 Assurer la direction de l’ensemble scolaire dans toutes ses dimensions. 

 Faire vivre le projet éducatif et pastoral en union avec le chef d’établissement du 
premier degré. 

 Rendre les élèves acteurs et enthousiastes de leur avenir par une pédagogie créative, 
ouverte sur le monde de l’extérieur et qui réponde aux besoins de notre temps. 

 
Compétences souhaitées : 

 Etre un leader capable d’unifier l’établissement, de coordonner l’ensemble scolaire 

 Fédérer une équipe éducative dans l’accueil de tous par un management rigoureux et 
attentif aux personnes en étroite collaboration avec le chef d’établissement du 
primaire. 

 Etre capable de susciter le dialogue social et faire face aux conflits. 

 Bonnes capacités relationnelles : aptitude à communiquer avec toute la communauté 
éducative et les différents partenaires (Autorité de tutelle, délégué de Tutelle, OGEC, 
Diocèse, APEL, Collectivités territoriales …) 

 Avoir le souci de garder un esprit « maison » en particulier dans le domaine pastoral, 
pédagogique et d’accueil des élèves en difficultés. 

 
 
 
 
 
 
Merci d’envoyer lettre de motivation et C.V. par mail avant le 25 avril à 
Sœur Marie-Thérésa KIM, Autorité de tutelle : kmtop@gmail.com 
Et Fabienne LAUMONIER, déléguée de Tutelle :  laumonierfabienne@gmail.com 
Les candidatures seront reçues à partir du 29 avril. 
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