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Déclaration de vacance poste de chef d’établissement – Septembre 2024 

 
	

Lieu : Mesnières en Bray (76)                                région : Normandie 

Candidature à adresser au CNEAP à	recrutement@cneap.fr ET	p.marchand@srec-hn.com	 
Lettre de motivation + CV avec photo + Recommandations  

Prise de fonction : rentrée 2023 

DESCRIPTION GENERALE DE L’ETABLISSEMENT  
L’institution Saint-Joseph est un établissement catholique d’enseignement agricole, technologique et 
professionnel sous tutelle diocésaine, appartenant au réseau CNEAP, et relevant du Ministère de l’Agriculture, 
de l’Education Nationale, et du Ministère du Travail pour la partie apprentissage. Depuis la commune de 
Mesnières-en-Bray, implantée au cœur du Pays de Bray dans le département de la Seine-Maritime, il est 
possible de se rendre à Rouen en 40 minutes et à Amiens en 50 minutes par l’autoroute toute proche, ou à 
Dieppe en 35 minutes par la route. L’Institution se trouve à quelques kilomètres de Neufchâtel-en-Bray, une 
petite ville dynamique ayant connu un fort développement commercial au cours des 10 dernières années. Le 
lycée participe à cette dynamique en tant qu’acteur du territoire, grâce aux relations établies avec les élus 
locaux et les entreprises brayonnes. Il accueille régulièrement les habitants dans son restaurant pédagogique 
Les Gobelins, ou dans ses serres horticoles nouvellement construites, lors de la vente des fleurs au printemps. 
L’Institution Saint-Joseph est également un site touristique reconnu, en raison de son château dont 
l’architecture Renaissance rappelle celle des châteaux de la Loire. Ce site, classé monument historique, fait 
partie du patrimoine culturel et touristique régional et participe à l’attractivité du territoire. Même si l’utilisation 
première du site est scolaire, le chef d’établissement doit coopérer avec l’association propriétaire pour que 
cette dernière puisse accueillir touristes et groupes. 
Le chef d’établissement du lycée coordonne l’ensemble scolaire, dont l’internat sur le site de Mesnières-en-Bray 
et 2 autres entités qui sont sur la commune de Neufchâtel-en-Bray : l’école Saint-Jacques, et le collège Saint-
Charles de Foucault, récemment déplacé dans une nouvelle construction. 
 
Formation Initiale Scolaire  
SOUS CONTRAT DU MINISTERE DE L’AGRICULTURE (313 élèves, 186 internes) 

- 4ème et 3ème Nature 
- CAPA travaux forestiers 
- Seconde Nature-Jardins-Paysages-Forêt 
- Bac Pro forêt 
- BTS Gestion Forestière 
- Bac Pro Horticole 
- Bac Pro SAPAT 
- Bac Pro STAV 
- CS Arboriste-Elagueur (conjointement avec Hortithèque de Fauville-en-Caux) 

 
SOUS CONTRAT DU MINISTERE DE L’EDUCATION NATIONALE (317 élèves, 136 internes) 

- Ecole primaire Saint-Jacques 
- Collège Saint-Charles de Foucauld 
- Lycée Hôtelier Daniel Brottier (CAP Cuisine-Restauration, Bac Pro Hôtellerie et Restauration) 
- Lycée technologique (bac ST2S) 
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Apprentissage au sein du CFA Don Bosco de Normandie (83 apprentis, 42 internes) 
- Prépa-apprentissage 
- BTSA Gestion Forestière 
- Licence professionnelle Conseiller Forestier 
- BP Responsable de Chantiers Forestiers 
- Mixage des publics pour CAP Cuisine et Bac Pro Hôtellerie-Restauration 
- BTS Management en Hôtellerie-Restauration 

 
Formation Continue  
Ouverture d’une formation continue en Hôtellerie 
 
Pour en savoir + :  https://lycee-saintjoseph-mesnieres.fr/ 

1.  
 

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE REQUISE 

- Diplôme de niveau I (Ingénieur, Master) ou niveau II (Licence) avec une expérience de plus de 10 ans. 

- Ayant cinq ans minimums d’expérience professionnelle soit dans l’enseignement agricole, professionnel ou 
technique, ou en formation continue, soit dans l’animation rurale ou dans le développement agricole ou 
para-agricole. 

- Expérience exigée : chef d’établissement ou directeur adjoint 

- Vous savez manier les éléments de comptabilité, et faire le suivi financier d’un établissement. La gestion 
économique est pour vous clair. 

- Vous avez l’habitude de manager une équipe aux profils très divers. 

 

PROFIL ET MISSIONS DU CANDIDAT 
 

- Mettre en œuvre le projet éducatif et pastoral de l’établissement, référé aux valeurs évangéliques, 
dans le cadre des orientations de la lettre de mission délivrée par l’Autorité de tutelle diocésaine et en 
étroite collaboration avec la Présidente de l’association et le conseil d’administration. 

- Disposer de solides compétences en gestion financière d’une entreprise ou d’une association au service 
de son territoire 

- Manager avec une juste gouvernance une équipe composée d’enseignants de droit public, de 
formateurs et de personnels de droit privé. 

- Maîtriser les dispositifs pédagogiques et administratifs de la formation initiale, continue et de la 
formation par apprentissage  

- S’impliquer activement dans la vie du réseau des établissements privés catholiques des 3 Vallées, du 
Cneap Normandie et participer au projet de l’Enseignement catholique diocésain et normand 

- Piloter l’établissement dans une démarche prospective d’anticipation et de discernement des voies 
d’avenir tant dans les domaines des formations et filières que dans celui des pratiques pédagogiques 
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- Favoriser les partenariats et les ouvertures nécessaires à la pérennité de l’établissement, notamment 
par une présence active dans les milieux professionnels agricoles et également de l’Hôtellerie 
Restauration   

- Coordonner l’activité de l’association avec la cheffe d’établissement de l’école Saint-Jacques et la 
responsable du collège Saint-Charles de Foucauld 

	

Date	de	l’annonce																																			:															21/02/2024	

Date	de	clôture	des	candidatures	:																21/03/2024	

	
	

 


