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Congrégation des Sceurs de Saint-Joseph de Lyon
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Philippe ANTONY
Délégué a I'exercice de la Tutelle Scolaire

La Tutelle de la Congrégation des Sceurs de Saint-Joseph de Lyon recrute pour la rentrée de
septembre 2024, dans le cadre du départ du chef d’établissement actuellement en poste :

Un chef d’établissement pour le College (479 éléves) et le Lycée Général et Technologique
(386 éleves dont 75 Post-Bac BTS) Notre Dame de Toulon (83100). Avec I'Ecole Primaire (383
éléves), 'Institution Notre Dame accueille 1 248 éléves.

Le chef d’établissement du second degré assure le pilotage de I'Institution Notre Dame en étroite
collaboration avec le chef d’établissement du premier degré.

Profil recherché :

-Adhésion au charisme Saint-Joseph de Lyon d’inspiration ignatienne et a la « Pédagogie Saint-
Joseph ».

-Engagement dans la mission pastorale avec une visée « Ensemble scolaire » et des propositions
adaptées a tous les éléves accueillis.

-Culture de I'ensemble scolaire avec une pensée collégiale de la gouvernance et une volonté de
fédérer les équipes.

-Expérience de direction souhaitée.

-Capacité d’'innovation pédagogique afin de répondre aux besoins du temps dans le cadre d’'une
fidélité créatrice.

-Expérience et/ou intérét pour I'enseignement supérieur.

-Expérience dans le domaine immobilier.

-Maitrise de la gestion économique et financiére.

-Missions :

-Assurer une relecture du projet éducatif a la lumiére du Texte de Référence pour une
communauté éducative Saint-Joseph et du projet d’établissement.

-Travailler en étroite collaboration avec la cheffe d’établissement du premier degré dans le cadre
d’un protocole de pilotage privilégiant la concertation et la réflexion collaborative.

-Favoriser le lien entre toutes les unités pédagogiques de I'ensemble scolaire.

-Engager une réflexion collaborative pour renforcer I'enseignement supérieur, développer la
formation par 'apprentissage et initier I'ouverture a I'international (programme Erasmus).
-Poursuivre I'élaboration d’un projet immobilier pour répondre aux obligations réglementaires et
offrir aux éléves des conditions d’apprentissage propices a leur réussite.

-S’inscrire dans les orientations diocésaines et prendre part a la vie de 'enseignement catholique
du diocese de Fréjus-Toulon.

Rémunération : application du statut du chef d’établissement de I'enseignement catholique.

Merci d’adresser par mail les dossiers de candidature comprenant une lettre de motivation,
un curriculum vitae et des références a M. Philippe Antony, Délégué a I'exercice de la Tutelle
Scolaire (philippe.antony@ssjl.fr) dans les meilleurs délais et de préférence avant le 29
février 2024.

Les premiers entretiens de recrutement auront lieu a la Maison Provinciale de la
Congrégation Saint-Joseph de Lyon (66, rue Pierre Dupont 69001 Lyon), a partir de mi-mars
2024.

66 rue Pierre Dupont 69001 LYON Tél : 0478690260
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