Poste d’adjoint de direction
Lycée NOTRE DAME STRASBOURG

L’Institution Notre-Dame recrute pour la rentrée scolaire 2024 un adjoint de direction pour
prendre la responsabilité du lycée sous la responsabilité du chef d’établissement.

1. Présentation de I’établissement
v' Ensemble scolaire de 1370 éléves comprenant 1 école, 1 collége et 1 LEG
v Environ 120 enseignants et personnels OGEC
v' Sous tutelle Congréganiste
v www.notredame67.com

2. Présentation du College
v’ 384 éleves
v' 3 classes par niveau

3. Présentation du Lycée
v' 550 éléves
v" 5 classes de seconde
v' 6 classes de premiére
v' 5 classes de terminale

4. Missions du poste

Sous l'autorité et par délégation du chef d’établissement coordinateur de I'ensemble scolaire, les
principales missions du poste sont :

v' Responsabilité des fonctions liées a la direction interne de I'établissement
essentiellement dans les domaines pédagogiques, administratif et vie scolaire,

v" Volonté de s’inscrire dans le respect du caractére propre de 'Enseignement
Catholique et du projet éducatif de I'établissement,

v' Responsabilité de I'organisation et préparation des examens du lycée,

v Animation pédagogique, mise en ceuvre et pilotage de la réforme « baccalauréat

2021 »,

Assurer le suivi des éléeves dans les domaines scolaires et le suivi de I'orientation,

Assurer la relation aux familles.
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5. Profil recherché — Qualités requises

Fédérer et manager une équipe,
Développer une pédagogie innovante dans le cadre du projet lycée 4.0,
Mettre en ceuvre une dynamique de projets,
Etre doté(e) d’un relationnel de qualite,
Avoir I'esprit d’initiative,

Etre dynamique et organiseé,

Avoir une bonne capacité a communiquer,
Aimer et savoir travailler en équipe,

Trés bonnes connaissances en informatique
Expérience souhaitée.
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Envoyer CV, lettre de motivation et éventuellement références a
Franck NICOLAS, chef d'établissement coordinateur :
notredame67@free.fr



http://www.notredame67.com/

