Chef d’établissement du 2" degré

College et Lycée Campus Sainte Thérese
Appel a candidature — Rentrée 2024 — Ozoir la Ferriére (77)

Présentation de I’établissement

Etablissement catholique sous contrat d’association avec I'Etat sous tutelle diocésaine

- 1955 éleves, 113 enseignants du premier et second degré et 55 personnels :
- Uncollége de 940 éleves, réparti en 32 classes
- Unlycée général et technologique de 494 éléves, réparti en 15 classes

- Une école primaire de 521 éléves.

- Comprenant deux résidences de 80 chambres destinées a I’accueil de groupes scolaires

Profil recherché

Expérience de direction au sein d’un ensemble scolaire.

Développer, manager, coordonner, décider sont des compétences essentielles.

Capacités de travail en équipe pour piloter le projet éducatif et les projets pédagogiques.
Capacités de porter des projets novateurs et d’animer une communauté éducative avec
une posture professionnelle de nature a accompagner tous les acteurs de cette
communauté.

Capacités a gérer I'ensemble d’'un établissement scolaire sur le plan réglementaire,
matériel, éducatif et financier dont notamment la proposition de budget, son exécution
et son suivi.

Capacités a animer, motiver, donner du sens, organiser.

Capacités a donner toute sa place a la pastorale en lien avec la direction
diocésaine.

Nécessité de travailler en lien étroit avec la Tutelle et les autres établissements
du secteur.

Une expérience de gestion immobiliere d’accueil de groupe serait un plus.

Le(la) chef(fe) d’établissement aura a cceur de vivre et de faire vivre un projet éducatif et

pastoral cohérent avec les orientations diocésaines et la visée éducative de

I’Enseignement catholique.

Date de cloture des candidatures : 15 mars 2024

Merci d’adresser votre candidature avec lettre de motivation et CV exclusivement par mail a
m.trelle@ddec77.org
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