
 
 
 
 
 

Avis de recrutement chef d’établissement premier degré 
école Sainte Thérèse de MONTDIDIER 

Diocèse d’AMIENS 
 
 
La tutelle diocésaine recherche pour la rentrée 2024 un chef d’établissement pour l’école Sainte Thérèse de 
MONTDIDIER. 
 
L’école est située à l’est du département de la Somme à quelques kilomètres de l’Oise.  
 
Elle fait partie de l’ensemble scolaire « Ecole, collège Sainte Thérèse - Saint Vincent ». Elle accueille 
aujourd’hui 257 élèves. 
 
A la rentrée 2024, l’école comptera 11 classes. Elle est dotée d’un dispositif ULIS, ainsi que d’un emploi de 
maître spécialisé ADP. Le chef d’établissement bénéficie d’une décharge complète. 
 
Profil recherché : 

 Sens de la mission. 

 Capacité à fédérer et animer une équipe autour du projet pédagogique, éducatif et pastoral. 

 Appétence pour l’innovation pédagogique et éducative. 

 Qualités relationnelles. 

 Autonomie et capacité à rendre compte. 

 Loyauté. 
 
Caractéristiques de la mission : 
 
Le (ou la) chef(fe) d’établissement s’appuiera sur les forces vives de l’établissement, la tutelle diocésaine et 
le prêtre accompagnateur pour porter la première annonce au sein de l’école. 
 
Cet établissement s’inscrit dans un contexte socio-économique fragile, le ou la dirigeant(e) devra mener une 
réflexion prospective en lien avec le chef d’établissement du collège en tenant compte des réalités de terrain. 
L’un des défis sera d’accroître les effectifs. 
 
La dynamique d’inclusion scolaire devra être poursuivie. 
 
Le (ou la) chef(fe) d’établissement mènera un travail de coopération avec le chef d’établissement du second 
degré notamment dans la perspective d’un renforcement de la logique de cycle 3. 
 
Il (ou elle) aura à cœur de développer des relations constructives avec les membres de l’OGEC et de l’APEL.  
 
Sa lettre de mission s’inscrira dans la lignée du projet éducatif et pastoral des établissements sous tutelle 
diocésaine promulgué en 2022 : relation à Dieu, relation à soi, relation aux autres et relation à la création. 
 
 
Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à adresser par courrier pour le 15 février 2024 à : 

Madame Sylvie SEILLIER 
Direction diocésaine de l’Enseignement catholique de la Somme 

43 rue Laurendeau 
80000 AMIENS 


