Avis de Recrutement
Responsable Réseau / Informatique

STMICHEL Cadre — Temps complet (35h)

ECOL COLLEGI

Descriptif de 'emploi :

Sous lautorité du chef d'établissement coordonnateur, vous assurez la gestion courante, le bon
fonctionnement des équipements informatiques de I'établissement ainsi que la mise en place et
I'utilisation des applications éducation nationale et celles propres a I'enseignement catholique.

Vous exercez vos missions dans le respect de la réglementation, avec le souci permanent de la surete
et la confidentialité.

Missions du poste :

» Organiser et Mettre en ceuvre les consignes et les procédures d'utilisation des materiels de
communication.

= Maintenir en conditions opérationnelles les équipements réseaux et périphériques.

= Assurer l'intervention sur les postes de I'établissement.

= Proposer des évolutions qui soient en adéquation avec les objectifs de I'établissement.

= Organiser, planifier, controler et repartir les activités en fonction des directives.

= Rendre compte a la direction.

» QOrganiser les consultations d’entreprise (cahier des charges) en lien avec le chef d'établissement
coordonnateur.

= Assurer l'interface avec les opérateurs téléphoniques et les prestataires.

Etre force de proposition et anticiper l'intégration de nouveaux services.

Accompagner et former les utilisateurs de tous les services

Assurer la mise a jour de tous les logiciels métiers

Veiller a la sécurité et la protection des installations (virus informatique)

Rédiger des supports utilisateurs

Diagnostiquer les pannes et dysfonctionnement et organiser le dépannage dans les délais impartis

Veiller & I'approvisionnement des consommables dans les délai impartis (cartouche, tonner etc...)

Veiller a la sécurisation des données et leurs archivages.

Participer a la mise en ceuvre de la RGPD en lien avec le chef d'établissement coordonnateur.

Profil requis :

= Dipléme d’études supérieures dans le = Gestion serveur sous environnement
domaine informatique. Windows, AD, GPO

= Expérience de 2 a 3 ans sur un poste » Virtualisation Hyper-V, VMWare
similaire souhaitée. Workstation.

= Qualités d’organisation et d’anticipation

= Esprit d’'analyse

= Autonomie

» Discrétion — Réactivité — Patience

= Qualités de communication et de pédagogie

Pare-feu, gestion multi-WAN
Gestion Réseaux Lan et Wifi
Dépannage pannes materielles
Gestion flotte IPads

Rémunération :
Rémunération selon convention collective de I'enseignement catholique.
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