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Chef de PROJET  

 CAMPLUS des POSSIBLES  

                                                                               
________________________________________________________________ 

Dans le cadre de la démarche prospective, l’Enseignement Catholique de la  région Centre Val 

de Loire souhaite promouvoir l’enseignement supérieur par  le dispositif  

                                                       « Camplus des Possibles ». 

Les directeurs diocésains   recherchent un(e) Chef(fe) de Projet pour une mission de 6 mois. 

Celle-ci  pourra être exécutée sous couvert  d’un contrat de travail ou par  contractualisation 

avec un prestataire de service.         

        Candidatures ou propositions à adresser par voie numérique  

avant le 08 novembre 2023 à l’intention de   
jean-pierre.bonnet@ec-berryloiret.fr, secrétaire Général du CAEC avec copie à h.audor@asrec-cvl.org  

Le CAMPLUS des POSSIBLES sera un label qui valorisera et soutiendra un réseau d’établissements privés 

catholiques associés à l’Etat par contrat implantés en région Centre Val de Loire qui s’engageront dans une 

mutualisation des formations post bac au moyen du numérique 

 

               ATTENDUS 
     prioritaires pour la mission  

 

Il est prioritairement attendu du chef de projet de  

 

Constituer et animer le groupe-projet pour : 
 

- Préciser le public cible du campus des possibles  
- Constituer le réseau initial des établissements et des 

partenaires du dispositif  
- Définir les modalités pédagogiques et techniques 

facilitatrices d’un parcours de formation personnalisé  
 

Rendre compte aux garants stratégiques (CAP Centre 

élargi)   

 

Réaliser la rédaction  d’un cahier des charges 

comparatif  des supports numériques possibles 

Identifier    des besoins des parties prenantes (une 

collaboration avec le cabinet GEOFOCUS pour la recherche et 

l’exploitation de données sera possible) 

Gérer  un budget 

 

 

   Remarque : expérience en conduite de projet souhaitée  

• Indemnités  à négocier selon 
l’expérience et la nature 
contractuelle. 

 

Frais de déplacement intra région 

 

 

 

 

 

 

 

 

          Modalités    
     d’indemnisation 

 

 

 L’ expérience en conduite de 
projet et la connaissance de 
l’Enseignement Catholique  
sont souhaitées. 
 

 Spéficités de la mission  
 nombreux déplacements 
 lieu et modalités 

d’exercice de la mission 
à définir  
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